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¡Estos son los términos con los cuales 
debes familiarizarte para conocer más del 
Plan de Transformación Institucional (PTI)!

PTI
Es la plataforma estratégica que posibilita la transformación 
institucional, conformada por la Visión de la Universidad y tres ejes 
estratégicos; cada eje con una serie de megas que se materializan a 
partir de proyectos y planes, los cuales son objeto de seguimiento y 
control permanente a través de indicadores de resultado. El PTI permite 
la materialización de los propósitos y lineamientos del PEI.

Son los objetivos estratégicos o metas macro a cumplir a 2024. Su 
medición permanente permite medir el avance de los procesos de 
transformación que se están llevando a cabo en la UC. El cumplimiento de 
las megas conlleva alcanzar nuestra visión institucional. 

MEGA

Los proyectos estratégicos son los instrumentos que facilitan la 
transformación institucional, se formulan para cumplir un objetivo 
estratégico asociado (MEGA), mediante la proyección y ejecución de una 
serie de actividades interrelacionadas, que integran tiempo y recursos 
determinados, brindando una hoja de ruta para su cumplimiento. 

PROYECTO

Para alcanzar la visión institucional, se establecieron tres pilares de 
transformación institucional, denominados ejes estratégicos, que son: 
i) Sostenibilidad, solidez e innovación; ii) Calidad académica; y iii) 
Eficiencia académica y administrativa.
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¡Estamos trabajando en un ambicioso Plan de Transformación 
para cumplir nuestra Visión 2024!


