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Ingenien’a Mecanica cumple quince AN0S

7

Empez6 con nueve estudiantes y cuatro profesores
hora cdtedra, durante el primer semestre de 1994.
Su primer egresado recibid el titulo en agosto de
2000. Hoy cuenta con mds de 620 alumnos y una
planta de 19 profesores: 13 de tiempo completo, 1

Y

de medio tiempo y 5 de cdtedra. Desde entonces
ha graduado a mds de 290 ingenieros mecanicos.

Estos son algunos de los logros de la Carrera de
Ingenierfa Mecdnica de la Universidad Central, que

Juan Carlos Lozano R., Departamento de Comunicacidn y Publicaciones.

el proximo mes de mayo celebrard sus primeros
quince anos. Este programa sigue proyectindose y
a la vez estableciendo vinculos entre academia y
empresa, con el fin de alcanzar mejores desarrollos
para la industria.

Especial, pdginas 10, 11y 12.

Karen Melisa Beltrin R., Departamento de Comunicacién y Publicaciones.

Jesis Valencia, director del Departamento de Publicidad.

Publicidad, un programa con éxito

Actualmente para nuestro claustro unicentralista
constituye un orgullo y no es para menos. La Ca-
rrera de Publicidad de la Universidad Central es una
de las mds premiadas en Colombia y Latinoamérica.
Asf lo confirman los numerosos galardones que han
obtenido sus estudiantes en los diferentes concur-
sos que se realizan en Colombia y en el exterior,
como los premios Nova, el Ojo de Iberoamérica, el
FIAP o el Caracol de Plata.

Con el dnimo de conocer las razones del éxito de
este programa de estudios, que practicamente co-
menzé con la Universidad y que ha tenido un
desarrollo a la par de la Institucién y de los avances
de la publicidad hasta convertirse en una carrera pro-
fesional, NOTICENTRAL entrevisto a su director
y principal gestor de sus logros, Jesus Valencia, quien
desde 1975 estd vinculado a la Universidad y desde
hace 20 anos dirige este programa académico.

Pdgina 3.

La Universidad Central
prepara su programacion
para el canal universitario
nacional, Zoom.

Alcaldesa de la Localidad
de Santa Fe habla de
aspectos de interés para
la Universidad.

Bicentenario

En NOTICENTRAL ya
comenzamos a celebrar
los 200 afos del grito de
independencia.

Los estudiantes de Arte
Dramatico, antes de
graduarse, salen de
gira por el pais.

NOTICENTRAL

i LAS PAGINAS DE-NOTICENTRAL ESTAN DISPONIBLES PARA USTED !

Esta ventana esta abierta para que publique todos aquellos temas de interés para nuestra comunidad.
Con seguridad, tiene algo util que contar y en la Universidad quieren saberlo.
Esperamos sus colaboraciones en noticentral@ucentral.edu.co
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A la vanguardia de la tecnologia

Fernando Mejia
Director del Departamento de Ingenieria Mecdnica

El pasado mes de marzo, el Laborato-
rio de Desarrollo Tecnoldgico de la
Facultad de Ingenierfa recibié e inicié
la instalacién del robot industrial de
soldadura y corte por plasma, reciente-
mente adquirido, luego de un cuidadoso
proceso de seleccién orientado a satis-
facer las necesidades de formacién de
los estudiantes de la Facultad, a refor-
zar los proyectos de investigacion y para
servir de puente de unién con un am-
plio sector de la industria.

Una de las actividades del proceso de
instalacién y puesta a punto de este
sofisticado equipo fue la reactivacién de
la red inaldmbrica del laboratorio,
mediante la cual el proveedor podia re-
visar por internet las variables de
operacién del robot y dar por termina-
do el proceso de entrega del equipo. Esta
condicién, inimaginable hace veinte
afnos, hoy es fundamental en la
instalacién de nuevos equipos que cons-
tantemente pueden y deben ser
monitoreados a distancia por sus admi-
nistradores directos y eventualmente por
sus fabricantes.

Las cosas han cambiado en los tltimos
anos, el mundo y quienes vivimos en ¢l
ya no somos los mismos. Pero surge la
pregunta: {estibamos preparados para
este cambio o tuvo el mundo que reac-
cionar apresuradamente ante las
presiones del mercado, generadas por
la aparicién de las nuevas tecnologfas?
Y qué decir de los nuevos profesionales
y en particular de aquellos que tienen
que estar en contacto permanente con
los recientes avances tecnoldgicos. ¢Es-
taban preparadas las instituciones
educativas para formarlos o también tu-
vieron que reaccionar tardfamente?

Estas preguntas también se las hicieron
las grandes personalidades mundiales de
la ingenierfa mecdnica, el mes de abril
del ano pasado, en la tradicional reunién
convocada por la Asociacién America-
na de Ingenierfa Mecanica (ASME). Los
resultados de estas deliberaciones estan
plasmados en el documento “Visién
2028 de la Ingenierfa Mecdnica”, en el

que se plantea la visién de la disciplina
a veinte aflos y se proponen unas lineas
de accién para conseguir el escenario fu-
turo programado.

Desarrollar sostenibilidad con la ayuda
de nuevas tecnologias y técnicas y res-
ponder a las presiones ambientales
producidas por el crecimiento econémi-
co; ser lideres en la implementacién de
una estrategia de diseno mediante siste-
mas de grande y pequeiia escala; trabajar
en bionanotecnologias para producir so-
luciones en las dreas de cuidado de la
salud, energfa, manejo de aguas, del am-
biente y de la agricultura, y crear
soluciones de ingenierfa para el 90% de
la poblacién que vive con menos de dos
ddlares diarios son los elementos fun-
damentales de la vision planteada por
este selecto grupo de expertos.

De acuerdo con la opinién de estos, la
ingenierfa mecdnica debe tener la
capacidad de adaptarse al cambio para
producir ingenieros globalmente com-
petitivos que contribuyan a las
necesidades crecientes de la profesion;
crear redes de comunidades de ingenie-
ros; desarrollar soluciones de ingenierfa
que ayuden a implantar un mundo mds
limpio, saludable, seguro y sustentable;
influir en la toma de decisiones politi-
cas en temas relacionados con ciencia,
ingenierfa y tecnologfa; generar estra-
tegias multidisciplinarias y sistemas de
ingenierfa en entornos multiescala y
crear conciencia del aprendizaje duran-
te toda la vida.

La Facultad de Ingenierfa de la Univer-
sidad Central no ha estado ajena a estas
recomendaciones. El lanzamiento, el
pasado mes de marzo, del proyecto Kick
Start, “New ways to teach innovation”,
es un ¢jemplo de su decision de inte-
grarse con las tendencias mundiales para
formar ingenieros de las mds altas cali-
dades. Este proyecto de la Red Alfa, que
convoca a varias prestigiosas universi-
dades europeas y latinoamericanas, es
la semilla en la formacién de una red de
comunidades de profesionales que tra-
bajan para desarrollar estrategias y
generar acciones orientadas a formar
profesionales innovadores y a desarro-
llar proyectos de emprendimiento.

Por su parte, el Departamento de Inge-
nierfa Mecdnica, teniendo en cuenta los
lineamientos planteados por la Facultad,
ha venido desarrollando estrategias para
responder a los nuevos retos planteados
por la modernidad. Ademds de la eva-
luacién constante de los contenidos de
las asignaturas del plan de estudios y de
la oferta permanente de asignaturas de

profundizacién multidisciplinarias, sur-
gidas de los programas de investigacion,
ha venido trabajando en disefo de acti-
vidades que brinden al estudiante
espacios y recursos con los cuales pue-
da desarrollar su creatividad, dar
soluciones innovadoras a problemas de
la industria o de los programas de in-
vestigacion y de esta manera avanzar en
su formacién como ingeniero.

Las prdcticas de ingenierfa son un gru-
po de asignaturas que se ofrece durante
ocho semestres, en las cuales el estudian-
te identifica problemas propios de la
ingenierfa mecdnica, experimenta y
desarrolla metodologfas de diseno, y
propone soluciones que debe materia-
lizar en un producto final. Mediante el
trabajo en equipo y la exploracion de la
situacion mundial en cada uno de los
problemas planteados, el estudiante
debe emplear los conocimientos que ha
ido adquiriendo en las asignaturas de la
carrera y con el apoyo de sus profesores
hace un ejercicio de integracién de los
conocimientos cientificos y tecnoldgi-
cos, cada vez con un mayor grado de
complejidad, para terminar en el dise-
no y la construccién de una solucién de
ingenierfa mecdnica.

La nueva politica de laboratorios
multidisciplinarios y flexibles ha sido
reforzada por el decidido apoyo de las
directivas gracias al cual se han adquiri-
do equipos y se han acondicionado
espacios fisicos donde los estudiantes
pueden reforzar los conceptos adquiri-
dos en las asignaturas tericas y acceder
a las tecnologfas propias de su discipli-
na. Pero la concepcidn tradicional de los
laboratorios en la que los estudiantes
debian realizar actividades rigidas,
repetidas semestre tras semestre, ha sido
reformulada en el disefio de los nuevos
laboratorios. Con este nuevo enfoque
se busca ofrecer al estudiante una serie
de recursos con los cuales, de acuerdo
con un programa de trabajo, pueda
disenar una serie de actividades que le
permitan verificar un determinado
fenémeno, aclarar algin concepto o
eventualmente adquirir alguna destreza.

Hoy, después de quince anos de haber
recibido el primer grupo de estudiantes
y de haber graduado a 290 ingenieros,
la Carrera de Ingenierfa Mecdnica con-
sidera que ha cumplido a cabalidad su
labor, pero que los retos que ahora se
presentan son mucho mds exigentes y
le demandardn una gran dosis de crea-
tividad e innovacién para seguir
brindando al pais profesionales idéneos,
comprometidos con la sociedad y con
la conservacion del planeta.

Lamentamos la muerte de un gran periodista

Respetado y apreciado doctor Jaime Posada Dfaz:

Al igual que muchisimos sectores de la sociedad colombiana, hemos lamentado profunda-
mente el fallecimiento de su hijo Roberto. Queremos expresarle nuestros sentimientos de

pesar y solidaridad en estas horas de angustia y dolor.

Conocedores de todo lo que Roberto Posada Garcfa-Pefia ‘D’artagnan’ significé para el

periodismo colombiano, sabemos que por la grieta que se abri6 para recibir la envoltura de su regia humanidad
se van toda una historia, la forja de un estilo, la lealtad a unos principios y la sobriedad de unas maneras que lo
llevaron a ejercer “la profesién mds bella del mundo” con sinceridad indeclinable y probada idoneidad.

Lamentamos la partida irreparable de este “mosquetero” del periodismo que nos deja el ejemplo de su laborio-
sidad y constancia al servicio de grandes ideales.

Entendemos lo dura que debe ser la prueba de enterrar a un hijo, sobre todo cuando, como en el caso de
Roberto, su fallecimiento se produce en plena primavera de la vida.

En nombre de ésta, su casa, la Universidad Central, desde el Departamento de Comunicacion y Publicaciones
y el equipo de NOTICENTRAL le hacemos llegar un sincero abrazo de condolencia.
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Publicidad, un programa que crece

acorde con las demandas del pais

Llegé a la Universidad en 1975, como docente de catedra y en
marzo pasado cumplié veinte aios al frente de la Carrera de
Publicidad. Desde entonces, este comunicador social con énfasis
en publicidad, egresado de la Universidad Javeriana y con una
especializacion en telecomunicaciones, ha liderado este programa
académico en nuestra alma mater y lo ha puesto entre los mejores

de Colombia e Hispar

ica. En esta entrevista cuenta como

lo ha hecho y también nos dice el porqué del éxito de los estudios

de publicidad en la Central.

Gloria Yineth Perilla Enciso
Pedro Maria Mejia Villa
Departamento de Comunicacién y Publicaciones

{A qué atribuye el posicionamien-
to y prestigio que tiene la Carrera
de Publicidad en la Universidad
Central?

Me remontarfa en el tiempo, a los anos
que tiene la Carrera de Publicidad.
Esta, pricticamente, se inici6 con la
Universidad. En principio era un pro-
grama eminentemente técnico. La
Universidad y la Carrera de Publici-
dad fueron respondiendo a las
demandas del pais y del nivel del
publicista. Este fue ganando estatus.
De un oficio, con la técnica, pasé a un
nivel tecnolégico, hasta que llegd a ser
un programa profesional. La publici-
dad en la Central ha pasado por los
tres niveles de la educacién superior.

También hay que destacar que la Uni-
versidad Central, en la década de
1990, fue la primera en obtener la
aprobacién para un programa profe-
sional de publicidad.

Para que un publicista llegue a un
alto nivel de formacién es impor-
tante la preparacion que tengan los
docentes. En este sentido, équé
lineamientos se tienen para selec-
cionar a los profesores de la Carrera
de Publicidad?

Esto va de acuerdo con la forma como
ha ido subiendo de estatus la publici-
dad. Por ejemplo, antes solo se les
exigfa a los estudiantes la aprobacién
de cuarto de bachillerato. De la mis-
ma manera, a los profesores se les ha
ido exigiendo cada vez mds. Hoy en
dia, la Universidad requiere el perfil
de un profesor que tenga una especia-
lizacién, una maestria o, incluso, un
doctorado en publicidad, porque ya
lo hay.

Con referencia a lo anterior, ¢en la
Universidad Central se ha pensado
en un posgrado en publicidad?
Hemos venido trabajando en un
posgrado en estrategias publicitarias,
porque actualmente la publicidad estd
muy enfocada hacia este aspecto: la
estrategia. Anteriormente, se inclina-
ba mds hacia los medios.

{Por qué los publicistas insisten en
utilizar términos extranjeros cuan-
do en realidad se dirigen a un
publico que unicamente habla
espanol?

La publicidad, hoy en dia, tiene una
identidad multinacional; entonces, si
el publicista no maneja esa termino-
logia queda fuera de contexto. Y el
asunto es que cada vez se incorporan
mds términos. Esto se debe al cardc-
ter multinacional y global que tiene
en estos momentos la publicidad.

Ademds, las grandes campanas que se
hacen aqui en Colombia tienen como
base patrones que han sido disefiados
para toda la aldea global.

En el programa académico de pu-
blicidad ¢qué importancia se le da
a la redaccién?

Considero que nos falta mucho en este
aspecto, no solo en la Universidad
Central, sino también en las demds
universidades del pais. Creo que hay
que insistir mucho mds en el correcto
manejo del idioma. No obstante, en
la actualidad las universidades tienden
a considerar que el estudiante ya debe
dominar los niveles bdsicos del idio-
ma. En realidad, esta parte se ha
descuidado un poco y frecuentemen-
te Nos encontramos con piezas que
salen hasta con errores de ortografia.
Este problema del descuido del idio-
ma en los publicistas no se puede
particularizar; es un asunto generali-
zado en todas las universidades
colombianas.

{Cudles han sido las caracteristicas
esenciales del programa académico
de Publicidad y su beneficio en los
futuros profesionales?

Este fuc el primer programa profesio-
nal de cardcter universitario que hubo
en el pais. Esto nos ha permitido que
tengamos casi cuatro mil egresados,
quienes han llegado a todo el merca-
do de la publicidad. Nuestros
egresados trabajan mds en el campo
de los medios, de la creacion y de la
produccién. Ellos han sido, mds que
todo, los hacedores de la publicidad.
Actualmente tenemos el mejor plan de
estudios que hay en el pafs y en el
exterior. Por ejemplo, en la Universi-
dad Complutense de Madrid, en una
reunién en la Facultad de Ciencias de
la Informacién, cuando vieron nues-
tro plan de estudios me dijeron: “Esto
es lo que nosotros queremos”.

{Como estructuraron ese plan de
estudios?

Se fue modelando desde la parte tec-
noldgica. Cuando configuramos el
programa profesional, vimos que
debfa tener todos estos componentes
que ofrece hoy. A esto hay que agre-
garle que la Carrera siempre ha tenido
profesores que han estado vinculados
con el medio de la publicidad. Esto
ha ayudado para que el programa
ofrezca las asignaturas que capacitan
al estudiante para el ejercicio profe-
sional. Nuestro plan de estudios
siempre ha tenido esa fortaleza.

{C6mo han beneficiado los premios
ganados por los estudiantes a la
Carrera de Publicidad?

Los premios que han ganado nuestros
estudiantes también han contribuido
al posicionamiento de la Carrera, que

., Deparamento de Comunicacidn y Publ

Karen Melisa Bel

Jests Valencia Sanchez considera que el publicista ha venido ganando estatus y su perfil exige una

formacion académica mds ovanzada.

es la mds premiada de Colombia y de
América Latina. Lo digo sin miedo.
Incluso los argentinos nos lo comen-
tan. Me preguntan: “¢Qué es eso de
la Central?”.

La Carrera de Publicidad {cémo
estd viviendo el momento actual?
En este momento, estamos practica-
mente desbordados; se estdn
presentando mds de 600 aspirantes
por semestre y la capacidad de la ca-
rrera es de 200. Hoy en dia también
ha mejorado mucho el nivel de los es-
tudiantes que ingresan. Estamos
logrando que los estudiantes que in-
gresen tengan los mejores puntajes del
Icfes. Y esto también estd contribu-
yendo a que el nivel del egresado sea
el mejor.

{Qué otros proyectos tiene la Ca-
rrera de Publicidad para seguir
consoliddndose como una de las
mejores del pais e Iberoamérica?
Actualmente, la Carrera tiene un pro-
yecto que se denomina Conexion
Central. Se trata de un espacio de apo-
yo a la cdtedra por la web, para
estudiantes y profesores, especialmen-
te en las dreas de produccién y diseo.
También adelantamos, en asocio con
la cadena de agencias TBWA Colom-
bia, la segunda fase de la investigacion
“Valores y estilos de vida de los bogo-
tanos”. Los resultados de esta
encuesta, que busca indagar sobre el
perfil del habitante capitalino, se pu-
blicardn a finales del ano.

¢C6émo ve la Carrera de Publicidad
de la Universidad Central en cinco
o diez afios?

Los posgrados son algo que necesita-
mos ya. Este es un imperativo y hay
que hacerlo cuanto antes. La Carrera
de Publicidad tiene que concretar una
especializacion como minimo y, oja-
14, una maestria mds adelante, porque
esto requiere cada dia mds especiali-
zacién. También hay otra parte muy
importante, la investigacién. Antes se
tenfa la idea de que los publicistas no
necesitaban investigar; aparte de los
estudios de mercado y de audiencia
no habfa mds que hacer. De estos ulti-
mos diez afios tenemos mds de
doscientas tesis elaboradas por estu-
diantes de la Carrera con temas muy
interesantes que abren nuevas luces ha-
cia la importancia de la ensenanza de
la publicidad, que nos permiten intuir

nuevos horizontes para los publicistas
y también derivar teorfas muy propias
para la publicidad, como que no hay
un cuerpo tedrico de una publicidad
auténticamente colombiana. Y esto es
lo que hay que ir formando.

¢Qué recomendaciones daria a otras
carreras de la Universidad, con el
propésito de que logren ese posi-
cionamiento que tiene Publicidad?
No me atreverfa a dar recomendacio-
nes. Yo creo que el éxito de Publicidad
ha sido la suma de una serie de esfuer-
20s... Esta misma pregunta me la hizo
el Vicerrector Académico: “Cuéntenos
¢dénde radica el éxito?”. Yo le dije: Es
la suma de factores. Por un lado, el
posicionamiento de los egresados en
el medio; por otro, hay un plan de
estudios muy llamativo. Ademds
tenemos la participacion en todos los
eventos de publicidad, tanto naciona-
les como internacionales, que también
le han dado posicionamiento. Pero no
tenemos la férmula mdgica. Obvia-
mente, también influye el segmento
en el que nos encontramos; también,
los costos: en otras universidades son
mds elevados. Igualmente hay que
tener en cuenta el cuerpo de profeso-
res: tenemos un altisimo porcentaje de
docentes de grandes calidades y muy
profesionales. Desde luego, también
hemos contado con el apoyo perma-
nente de la Universidad y sus
directivos.

Las exposiciones son otro elemento
que también ha ayudado a este posi-
cionamiento. Cada semestre hacemos
un evento que se llama “La toma”.
Antes de cada asignatura hacfamos
una exposicion y todo el semestre nos
la pasabamos en exposiciones. Ahora
se retine todo en un solo evento, para
el que se escoge lo mejor. Ahi presen-
tamos lo audiovisual, lo que tiene que
ver con radio y televisién, lo multi-
medial y también lo grifico.

En cuanto a los egresados, {cémo
es la relacion y el contacto con ellos
después de que dejaron la Univer-
sidad?

Siempre hemos tenido egresados bien
ubicados en el medio, en todas las
dreas y también en otro tipo de activi-
dades conexas. Mantenemos el
contacto con ellos mediante la Ofici-
na de Egresados y algunos eventos
organizados por la carrera.
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Un semillero que emplea la ludica
como herramienta de aprendizaje

Mariluz Osorio Quiceno
Docente del Departamento de Ingenieria Industrial

Con el dnimo de promover la investi-
gacién en la Carrera de Ingenierfa
Industrial, se ha creado un semillero,
cuya particularidad es la utilizacién de
la lidica como herramienta de ense-
fanza. Para llegar a este objetivo,
inicialmente se plantearon tres etapas,
en las que se integran prdcticas de
aprendizaje activo. Como un primer
paso se presentaron algunas lidicas en
cursos de las dreas de produccion y
operativa con el fin de motivar a los
estudiantes para que formaran parte
del semillero de investigacion. La se-
gunda etapa consistié en la realizacién
de nuevos proyectos. Y por ultimo se
efectud la difusién de estos. Asi nacié
SIPO (Semillero de Investigacién en
Produccion y Operaciones).

Para propiciar el desarrollo de este se-
millero, el Departamento de
Ingenierfa Industrial de la Universi-
dad Central adquirid, en el primer
semestre de 2008, un laboratorio que
consta de metodologias lidicas para
la ensenanza de temas de ingenierfa.
Dicho laboratorio fue desarrollado por
el GEIO (Grupo en la Ensenanza de

Infegrantes del SIPO en el IV
Encuentro Nacional de o
Comunidad GEIO.

la Investigacién de Operaciones), de
la Universidad Tecnolégica de Pereira,
que, luego de seis anos de investiga-
cidn, cred una red nacional en torno
al uso de la lddica como herramienta
de aprendizaje.

Con el apoyo en estas herramientas y
tomando como base la lidica del la-
boratorio de produccién del grupo
GEIO, donde se hibridé con el cono-
cimiento sobre métodos y tiempos, se
llevé a cabo la primera préctica, que
se tituld “Uso de la ludica para la en-
senanza de métodos y tiempos™. En
¢sta se tratan temas como manejo del
cronémetro, tiempos continuos,
therbligs, rating factor y, en general,
condiciones de trabajo. Esta experien-
cia se presenté como un minicurso en
el VI Encuentro de Semilleros de In-
vestigacion de la RedColsi, celebrado
en la Universidad Militar Nueva Gra-
nada. Alli contamos con la presencia
de estudiantes de diferentes carreras y
universidades. Un asistente a la prac-
tica comentd: “Hay compaferos que
no han podido entender a Taylor y con
esto les quedarfa muy fécil hacerlo”.

Para el IV Encuentro de la Comuni-
dad GEIO, realizado en Cartagena,

del 9 al 12 de septiembre de 2008,
el grupo participé con dos proyectos
nuevos, generados a partir de nece-
sidades de los estudiantes unicentra-
listas. En este evento se presentaron
las Iadicas “Balance de materia” y
“Central de frutas”. Los elementos
utilizados para desarrollar las
prdcticas eran de bajo costo o
reciclados.

En la prictica “Balance de materia” se
proporcionan los fundamentos de los
procesos fisicos de transformacion de
las materias primas empleadas para
obtener el producto final (jugo de na-
ranja) y, ademds, se ilustran conceptos
de TGS. El punto de partida de esta
préctica es un ¢jercicio tedrico del cur-
so Ingenierfa de procesos, el cual
representaba una dificultad para sus
estudiantes, quienes decidieron con-
vertirlo en algo prictico y tangible
para lograr su comprensién. Un par-
ticipante de la lddica aseguré: “En mi
universidad no me ensefaron este
tema y creo que es muy importante.
Voy a pedirle a mi profesor de pro-
duccién que nos hable de balance de
materia”.

Otra dificultad sentida por los estu-
diantes de ingenierfa industrial es la
teorfa de inventarios estocdsticos (per-
tenecientes o relativos al azar). La
prictica “Central de frutas” suminis-
tra los fundamentos de esta teorfa al
describir el modelo del repartidor de
periddicos. Con ésta se busca que los
participantes tengan un acercamiento
real y concreto al manejo de
inventarios de un solo periodo al faci-
litar su asimilacién.

La adquisicién de herramientas GEIO
y la creacién del SIPO responden a la
necesidad de un laboratorio para el
programa de ingenierfa. El Semillero
de Investigacién en Produccién y
Operaciones serd un espacio donde se
articulardn las herramientas, los mé-
todos y las personas para realizar
docencia e investigacion.

EI SIPO trabaja en la creacion de prac-
ticas pertinentes a la ingenieria
industrial y; actualmente, cuenta con
la participacién de 14 estudiantes de
pregrado de esta carrera. En un ano
de trabajo se han desarrollado tres tra-
bajos con los que se ha participado en
los dos eventos académicos mencio-
nados.

Para 2009 se han definido cuatro li-
neas de investigacién: Operaciones,
Finanzas, Produccién mds limpia y
Automatizacion y robdtica. Para este
primer semestre se adquirieron ele-
mentos Fishcertencik y, con SAR
(Semillero de Automatizacién y Ro-
bdtica), dirigido por el profesor Diego
Ospina Latorre, de Ingenierfa Mecé-
nica, se pretende trabajar de la mano
de industriales, mecdnicos, electréni-
cos, de sistemas y de quienes les
interese el tema, con el fin de tratarlo
integralmente.

Justificacion

Se usa el juego porque éste remite a
un mundo de ideas, a un espacio com-
pletamente creativo donde no se estd
sujeto a lo preestablecido. A la hora
de tratar el juego como herramienta
de simulacién de uso pedagdgico, un
punto importante para resaltar es que,
en su desarrollo, la sociedad ha trata-
do de ser menos aleatoria pero no lo
ha logrado: vivir, participar en ella y
tomar decisiones siempre ha estado
ligado a una constante sensacién de
incertidumbre. El juego se concibe
como un proceso de construccién en
el que siempre queda un espacio libre
donde quien juega y quien mira pue-
den participar, construir y crear.

Una nueva unidad académica
en la Universidad Central

Atendiendo a las necesidades de pro-
yectar los estudios sociales, como un
campo estratégico de formacién aca-
démica en todos los niveles y
disciplinas de la Fundacién Universi-
dad Central, el Consejo Superior cred
el Departamento de Ciencias Socia-
les, adscrito a la Facultad de Ciencias
Sociales, Humanidades y Arte, me-
diante Acuerdo nimero 6 del 5 de
agosto de 2008.

Ha motivado la creacién del Depar-
tamento de Ciencias Sociales el deseo
de propiciar reflexiones que fortalez-
can las relaciones multidisciplinarias en
las dreas del conocimiento, asi como
favorecer estudios e investigaciones
interdisciplinarias. De otra parte,
constituye un objetivo central la crea-
cién de programas de pregrado,
posgrado y educacién continua en el
area de las ciencias sociales, orienta-
dos al desarrollo de procesos de
formacién amplios, que aporten una

clara visién de pais, amparados en fun-
damentos tedricos complejos, tanto
como en una comprension fuera de
rutina de los planes de desarrollo que
se han implementado en Colombia.

En la perspectiva de dar viabilidad a
la creacién del Departamento de Cien-
cias Sociales, y mediante Resolucién
rectoral 123, del 6 de agosto de 2008,

fue designado director del Departa-
mento de Ciencias Sociales el docente
Joaquin Molano Barrero, quien ade-
lanta el proceso de consolidacién y
desarrollo de la unidad académica a
su cargo con un grupo de 18 profeso-
res. En cumplimiento de las funciones
asignadas y dentro de las estrategias
proéximas, el Departamento de Cien-
cias Sociales busca transformar la
orientacién y el contenido de los cur-
sos de servicio que ofrece a las
diferentes carreras de la Universidad.

Con la misma directriz, este Departa-
mento trabaja sistemdticamente en la
creacién de un programa de pregrado
con énfasis en interculturalidad, para
lo cual aborda las dimensiones centra-
les de las ciencias sociales, las cuales
seran consolidadas en dos seminarios,
que tendrdn lugar el presente ano, y
mediante las cuales se propiciard el
encuentro critico con pares académi-
cos ¢ investigadores. De estos

¢jercicios exploratorios y de configu-
racion, se espera estructurar los
fundamentos tedricos que orienten el
programa de pregrado, asi como la es-
tructura curricular correspondiente.
Simultineamente, se adelantard la ges-
tién para precisar los dispositivos
pedagdgicos mediante los cuales se
atienden los lineamientos de acredita-
cién del programa ante el Ministerio
de Educacién Nacional.

Es necesario destacar que la dimen-
si6n intercultural ha de proyectarse y
constituir un ¢je medular de desarro-
llo de la Universidad Central en un
futuro no lejano, para lo cual se desa-
rrollardn formas de comunicacidn,
didlogo e intercambio académico en
todos los dmbitos.

Dimensionar las calidades humanas de
la comunidad centralista ha de ser un
proposito de todos y una preocupa-
cién esencial del Departamento.
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Un zoom al canal universitario nacional

La Universidad Central presentard nueva programacion en la parrilla de ZOOM Canal Universitario Nacional, a partir de agosto y
hasta noviembre de este aio. Organizar una produccién con contenidos de calidad y formalmente atractiva, en la que participen los
estudiantes, sea pertinente con los intereses de la Universidad, esté acorde con su capacidad tecnolégica y su infraestructura y que,
ademds, se articule con los planes flexibles y las actividades que realizan todos los departamentos del claustro, exige algunos de los

ajustes necesarios para enfocarnos en este ZOOM.

Isabel Noemi Rodriguez M.
Directora de la Unidad de Medios Audiovisuales,
UMA

~
¢{Qué es el Canal Universitario

Nacional?

La C_or}n/lslon‘N ac1ona} de Tl"eleymon F UNIVERSITARIO)
concibié el Canal Universitario Na- dJNACIONAL
cional como una herramienta de ColomBia

comunicacién para que el sistema

universitario publico y privado y el sistema nacional de la ciencia y la tecnolo-
gia ganen visibilidad dentro del espectro audiovisual publico nacional y
contribuyan con sus contenidos en la formacién de la ciudadanta, la construc-
cién de la opinién publica y la apropiacién social de la ciencia y la tecnologfa.

El Acuerdo que cred el Canal, el nimero 005 de 2006, senala que la television
es un servicio de interés publico que como tal tiene el objetivo de “formar,
educar, informar veraz y objetivamente y recrear de manera sana”; atento a la
difusién de valores humanos y democraticos y a las expresiones de la cultura
nacional, regional y local. El texto indica, ademds, que la television universita-
ria debe ser auténoma, respetuosa del pluralismo y la diversidad, motivada por
el interés publico, con intenciones educativas y la informacion social, cultural y
cientifica necesarias para construir ciudadanfa.

El Acuerdo 005 fue firmado en Bucaramanga y dos afios después, el 14 de
febrero de 2008, se constituyé legalmente el Canal Universitario Nacional,
bautizado ZOOM el 19 de noviembre de 2008, como resultado del concurso
publico “Decidelo ti”, realizado por internet entre estudiantes universitarios.

El Canal quedé integrado por 47 universidades publicas y privadas, agrupadas
en seis regiones o comités técnicos regionales -CRES- (Norte, Centro, Centro
occidente, Sur, Oriente y Occidente) y los Ministerios de Comunicaciones,
Cultura y Educacién Nacional, ademds del Sena, Colciencias y la Comision
Nacional de Televisién.

El sostenimiento del Canal depende de los aportes de las universidades socias,
del Ministerio de Educacién Nacional y de la Comisién Nacional de Televi-
sién, pero actualmente busca férmulas para aumentar sus ingresos y ser
autosuficiente en aproximadamente cinco anos. La tarea no es sencilla, sobre
todo, ad portas de una anunciada crisis econémica mundial.

ZOOM se define como “un canal temdtico, especializado, satelital, de televi-
si6n cerrada (cable), de interés publico, educativo, multimedia, cientifico, social,
cultural, promotor de cultura cientifica, una estrategia de comunicacién social
inteligente y entretenida”, que intenta captar la atencién de la comunidad aca-
démica ubicada en los tltimos anos de la secundaria y durante la educacién
superior, y que llega a entre tres y cuatro millones de personas.

Las universidades socias participan cada una con la produccion de 26 espacios
de media hora y formato libre, que se repiten en la programacion del siguiente
trimestre. Se catalogan dentro de cuatro grandes franjas temdticas:

INNOVAZOOM CREAZOOM PLANETAZOOM GENTEZOOM

Con informacidn sobre los
recursos naturales y el me-

En este espacio se visibili-
zan las comunidades, los
personajes y las historias

Contenidos de la ciencia, la  La cultura y sus expresio-
tecnologfa y la innovacidn.  nes: musica, cine, artes
visuales y entretenimiento.  dio ambiente.

que construyen la nacidn.

El peculiar encuentro de instituciones educativas publicas y privadas, con dife-
rente grado de desarrollo y organizacion de sus recursos audiovisuales, ha
favorecido la creacién de formas transversales de trabajo de colaboracién. En
las reuniones de produccién, algunas universidades proponen ideas mientras
que otras ofrecen su infraestructura y presentan programas completos o cdpsu-
las que se retinen en el mismo libro de estilo y produccién; por ejemplo, nacié
la Alianza de Productoras de Television Universitaria, coordinada por la Uni-
versidad de Antioquia, cuando trabaja articulando la produccién de diferentes
instituciones en un mismo proyecto que también comercia.

Television universitaria en la Central

La programacién para ZOOM es un compromiso que la Universidad Central
ha asumido desde la Rectorfa por intermedio de la Facultad de Ciencias Socia-
les, Humanidades y Arte. Un comité especializado, compuesto por el
representante de la Rectorfa, la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,
Humanidades y Arte, la Directora de Comunicacién Social y Periodismo, el
Director de Publicidad y su equivalente en la Unidad de Medios Audiovisuales,
con la colaboracion de los profesores Patricia Sandino, Erick Arellana y Leonardo
Ramirez, de Comunicacién Social y Periodismo y de Publicidad, trabaja inten-
samente desde diciembre en el diseno de la produccién para el Canal.

Desde el inicio de clases, varios estudiantes interesados en cualificar su prictica
profesional, desde la docencia, la investigacion y la produccion de television, se
han incorporado a la realizacién de programacién. Otros estudiantes, desde
distintas catedras audiovisuales, aportan en sus pricticas diferentes ideas para
participar en la programacion de la Universidad, que les abre una ventana para
visibilizar sus producciones.

La informacién sobre la cultura y la ciencia, la tecnologia y la innovacion; la
preocupacién por los tépicos medioambientales; la musica y el cine son temas
que nos identifican como Universidad. Para fortalecer estos contenidos y con-
jugar diferentes intereses, a los grupos de produccién se han sumando docentes
de Musica, del Cineclub y también del CIFI, de Ingenierfa.

La idea es convertir el desafio en una tarea que se articule con las dindmicas
caracteristicas de la vida universitaria, en la que estén representados distintos
campos del saber y del arte y que fortalezca la misién de la Universidad.

Para los estudiantes, la propuesta les permite enriquecer su prdctica en un en-
torno multidisciplinar y simultdneamente garantiza su participacion en el espacio
que les pertenece. Para toda la comunidad unicentralista es una experiencia
nueva porque nos obliga a cuestionar el cardcter universitario y académico de
nuestras producciones audiovisuales y a mantener una generacién constante de
contenidos durante los proximos meses. “La magia de la television™ o, mejor,
la produccién para el Canal Universitario nos pone en el ejercicio de integrar-
nos para exponer nuestra imagen, nuestras ideas y nuestro trabajo a la mirada
publica nacional, desde las pantallas.
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PERSONAJES

Enrique Castro
“Los estudios en la Central me sirvieron
para llegar a la direccion de la compaﬁia”

ublicaciones.

Pedro Maria Mejfa Villa, Departamento de Comuni

Enrique Castro asegura que gracios o los estudios cursados en la Central llegd o lo direccion de lo

compaiiia en que frabaja: Quesos Del Vecchio.

Después de probar en carreras como
farmacia y antropologfa, en la Uni-
versidad Nacional, y derecho, en la
Universidad Libre, llegé a estudiar
economia a la Universidad Central,
en la jornada nocturna. Para enton-
ces, ya tenfa otras responsabilidades
que iban mds alld de aquellas que
son propias de un estudiante univer-
sitario: estaba casado y trabajaba en

Semblanzas de dos mujeres
sus servicios a la Universida

una empresa que le exigfa el cumpli-
miento de un horario durante todo el
dfa. Transcurrian los tltimos anos de
la década de 1970.

Sus intereses personales y laborales lo
llevaron a estudiar economia en la
Universidad Central. En 1981 termi-
no clases y un ano después recibié el
grado de economista.

Actualmente, Enrique Castro es el ge-
rente general de Quesos Italianos Del
Vecchio. A esta empresa ha estado in-
corporado desde su época de
estudiante en la Universidad Central.
“Me senti muy satisfecho con lo que
aprendi. Los conocimientos alli reci-
bidos me fueron bastante ttiles para
el trabajo que hacfa en la empresa”. Y
concluye: “Todo lo que aprendi me
sirvié para que llegara a la direccién
de la compania”.

De su paso por las aulas de esta Casa
de Estudios, destaca la concepcion hu-
manista en los estudios de economia
y recuerda con agrado el ambiente que
se respiraba, lo mismo que las discu-
siones y participaciones estudiantiles
en las decisiones que se tomaban en
la entonces Facultad de Economfa.

Un egresado que no

olvida su alma mater

Y es que Enrique Castro siempre ha
manifestado una constante gratitud

con la Universidad Central y desde
que egresé ha tratado de mantener un
contacto con este Claustro. Poco des-
pués de haber dejado las aulas,
participé en uno de los primeros in-
tentos por crear una asociacion de
egresados unicentralistas. Nacid,
entonces, Aexcentral, en la que parti-
ciparon ex alumnos de Contaduria,
Administracién de Empresas, Publici-
dad y Economia.

En 1984, fue nombrado director del
Departamento de Relaciones Interna-
cionales. Esta dependencia tenfa como
misién promover intercambios de la
Universidad Central con otras insti-
tuciones similares en el exterior.
Permaneci6 al frente de este departa-
mento durante dos anos. Y desde
entonces no ha perdido el contacto
con la institucién que le dio los fun-
damentos intelectuales y profesionales
COMO €CONOMIsta, ya sea promovien-
do encuentros de egresados o partici-
pando en actividades relacionadas con
los egresados unicentralistas.

gue prestaron
Central

A finales del ano pasado, terminaron su tiempo de servicio en la Universidad Central. Si sumamos los aios que pasaron en
nuestro Claustro, la cifra supera los cincuenta. Ahora que ya gozan de una merecida pensién, NOTICENTRAL hablé con ellas
para que nos comentaran de sus vivencias en esta Casa de Estudios y sus proyectos actuales.

Nidia Carrero de Navarro
Destaca la calidad humana

La doctora Nidia Correro de Navarro destaca la fomiliaridad que

vivid en esta Cosa de Estudios.

Ingresé a la Universidad Central
en agosto de 1982 como profe-
sora de cdtedra y se retir6 en di-
ciembre de 2008, cuando se des-
empenaba como coordinadora
académica de Mercadologia.
Igualmente, fue secretaria acadé-
mica de Administracién de Em-
presas y Mercadologfa.

Asegura que, desde su vincula-
cién, vio crecer la Universidad dia
a dfa. “Cuando llegué era peque-
na, pero, a medida que fue desa-
rrollando su filosofia y todas sus
politicas, fue creciendo, hasta lle-
gar al momento actual, cuando
tiene, mds o menos, nueve mil es-
tudiantes”, comenta.

Departamento de Comunicacion y Publicaciones.
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De aquellos primeros tiempos en la Institucién dice que habia mucha
familiaridad debido a que eran pocos: “Todos perteneciamos a una gran
familia, como la llamaba el rector y fundador, Jorge Enrique Molina,
quien siempre hablaba de ese sentimiento de pertenencia”.

Ahora que ya ha dejado la Universidad anora la gente que durante mu-
chos afios la acompand y con la que establecié un entranable lazo de
amistad que sobrepasé las relaciones estrictamente laborales.

Actualmente, esta abogada de la Universidad Nacional y psicéloga de la
Universidad Catdlica, estd dedicada a cuidar de su nieta Mariana, a la
vez que recomienda a quienes siguen en la Central que trabajen con un
sentimiento de pertenencia y presten su servicio a la institucién con

mucha calidad humana.

Alba Ruth Restrepo de Borondi
Un trabajo que llend su vida

Alba Ruth afirma que su trabajo como secrefaria en la Universidad
llend su vida.

Lleg6 a Bogotd en 1979,
procedente de Medellin, e
ingres6 a la Universidad
Central ese mismo ano. Lle-
g6 a la Rectorfa como
secretaria y durante 17 aflos
estuvo al lado del doctor Jor-
ge Enrique Molina, a quien
considera un maestro.

Cuando habla de su paso
por el Claustro, asegura:
“En realidad, cuando llegué
a la Universidad no pensé
que fueran a pasar tantas
cosas. Vivi alli épocas muy
importantes y definitivas. La
Universidad nunca se estan-
¢6. Ademds, quise mucho
mi trabajo”.

Gloria Yineth Perilla Enciso, Departamento de Comunicacidn y Publicaciones.

Segtin ella, su trabajo de secretaria llené su vida; afirma que siempre
le parecié una labor muy linda y que constituyé una aventura, a la
que la motivaron las personas con que trabajo.

“Yo siempre lo tuve muy claro: trabajaba para una institucién, pero
si habfa una persona al lado, a ésta le debfa mucha lealtad y a quien
tenfa que ayudarle a sacar ese proyecto adelante”.

Actualmente, Alba le colabora a su esposo en la empresa que €l
tiene. “Desde antes de salir de la Universidad tuve una conciencia
clara de prepararme para que el retiro no me diera muy duro, pues
los cambios son muy dificiles”, concluye.



Reactivado el servicio
de diseminacion selec-
tiva de informacion

Este servicio permite conocer los in-
tereses especificos de los usuarios de
la Biblioteca para, con base en ellos,
enviarles informacién sobre noveda-
des bibliogréficas de esta dependencia.
Se plantea como una alternativa para
la difusion de las tltimas adquisicio-
nes que hace la Biblioteca, con el fin
de suministrar periddicamente refe-
rencias de las mismas con el envio de
un boletin electrénico. El objetivo es
superar las expectativas de los usua-
rios y ayudarles en su entorno de
formacién académica al brindarles
informacién clara y precisa de todas

lita el acceso a las fuentes de informa-
cién bibliogrifica y documental en
todos los soportes fisicos existentes en
la Biblioteca.

La diseminacién selectiva de la infor-
macion suple las necesidades de los
usuarios, porque permite abarcar una
cantidad de contenidos que crece
constantemente y esto se logra actua-
lizando y personalizando la informa-
cién para que el servicio impacte y
ayude a la toma de decisiones en los
proyectos de investigacion.

Este servicio se iniciard con los docen-
tes de planta, quienes deben
diligenciar un formato donde especi-
ficardn en qué drea del conocimiento
desean recibir informacion, asi como
su correo electrénico, al que se les en-
viard el boletin. Posteriormente, este
servicio se ampliard para cubrir los
requerimientos de todas aquellas per-
sonas que deseen obtener este tipo de
informacion.

Si desea conocer mds sobre este servi-
cio, lo invitamos a que escriba a
referencia@ucentral.edu.co o se acer-
que a la Biblioteca, donde se les acla-

Establecida sala de
literatura en la
Biblioteca Centro

Con el fin de que los usuarios
encuentren toda la informacién
relacionada con la literatura y
su mundo, la Biblioteca Cen-
tro ha organizado un drea
exclusiva que contiene gran va-
riedad de titulos sobre el tema,
que pueden consultar todos los
miembros de la comunidad
unicentralista, ya sea para lec-
tura en las salas o préstamo

BIBLIOTECA

Esta drea ofrece una visién am-
plia y variada del acontecer
literario, promueve el conoci-
miento y propende por la
lectura de las distintas voces y
propuestas en este dmbito (na-
rrativa, poesfa, ensayo, novela,
cuento, etc.).

“La imaginacion es un elemen-
to mégico entre el pensamiento
y el ser, se nutre de imdgenes y
constituye, por tanto, una rela-
cién de la imagen con la
realidad”, Fernando Alonso
Vega en La Nueva Espaia, 21
de marzo de 2007.

las novedades, a la vez que se les faci-  rard sus dudas al respecto.

Novedades bibliograficas

Remote Sensing of Soil Salinization: Impact
on Land Management
Graciela Isabel Metternicht y J. Alfred Zinck

Ubicacion: Biblioteca Centro, segundo piso
Numero topogrifico: 631.416 R389

Este libro proporciona una visién general de evalua-
cién de la salinidad del suelo con la utilizacién de téc-
nicas de teledeteccién. Asimismo, analiza cuestiones
bdsicas de deteccidn a distancia, tales como el com-
portamiento espectral de la sal y el tipo de vegeta-
cién. Esto ayuda a los lectores a comprender mejor los conceptos de de-
teccién remota y la cartografia de las zonas afectadas por la sal. Cada uno
de los datos disponibles en la actualidad y las plataformas de teleobservacion
se evaldan por sus ventajas y sus inconvenientes. Esta obra presenta los
ultimos avances tecnoldgicos y técnicas de clasificacion de imdgenes utili-
zadas para detectar la forma del mapa de la degradacién de la tierra.

Razin c
solidaria
Adela Cortina

icativay 1 bilidad

r

Ubicacion: Biblioteca Centro, cuarto piso
Numero topogrifico: 170 C829

co[[%ﬁﬁ%gw Este texto habla de la filosoffa moral como una ética
Y “Eﬁm‘m'm“ que no estd legitimada para ofrecer respuestas con-
LA COMMA cretas y que suplanta en su tarea las cuestiones tradi-

cionales morales, éticas y religiosas. Quizd pueda ofre-

cer ese minimo de tradicionalidad y universalidad que
le pertenece por esencia. El hambre, la guerra, la crisis ecolégica o el des-
equilibrio econémico son hoy problemas universales que requieren solu-
ciones universales. Esta es la razoén por la que la filosoffa moral es mds
necesaria que nunca.

Principles of Biomechanics
Ronald L. Huston

Ubicacién: Biblioteca Centro, segundo piso
§ | Numero topogrifico: 612.76 H972

El autor hace una investigacién y un estudio de la
biomecdnica en cuanto a su crecimiento dramdtico de
los ltimos anos, en la medida en que los estudiantes,
investigadores y profesionales de la biomecdnica, en la
actualidad, son mds numerosos que las personas em-
pleadas en esta disciplina. Este libro llena un vacio en la literatura actual
sobre este nicho especializado. Principios de biomecdnica ofrece al lector
una comprension solida de los fundamentos y procedimientos que permi-
tan la rdpida expansién de este campo, al poner un fuerte enfoque en la
dindmica de los fendmenos en el dmbito de la biomecdnica del cuerpo
entero.

externo por 15 dias, renovables
15 dias mds, si es necesario.

Qe = Vysteries of the Unexplained

Wtysteries of the Unexplained

Kathy Burke

Ubicacién: Biblioteca Centro, cuarto piso
- Numero topogrifico: 428.4 B959

El texto en mencién propone una gama de ejercicios
de gramdtica inglesa de nivel 3 (avanzado) a partir de
| lecturas relacionadas con el tema de misterios inexpli-
- cables, como fantasmas y vidas pasadas, monstruos
misteriosos y misterios culturales alrededor del
mundo.

Los desafios de la competitividad

Jorric:: ol Benjamin Coriat

Ubicacién: Biblioteca Centro, cuarto piso
Numero topogrifico: 338.9 C798

El autor, en esta obra, habla de la competitividad como
un tema poco popular en el mundo del trabajo ya que
implica cambios que en muchos casos no son agrada-
bles para los trabajadores, aunque, en el tiempo en
que vivimos, la competitividad y la bisqueda de la
misma sean elementos de supervivencia.

a Enviy
Flows
Hubert Chanson

tal Hydvaulics of Open Channel

Ubicacién: Biblioteca Centro, segundo piso
Numero topografico: 627.042 C458

Ellibro contiene una gama completa de estudios so-
bre canales abiertos, incluidos la mezcla y la disper-
sion, el método de ecuaciones, caracteristicas e
interacciones entre el agua suelta, corriente de aire y
el transporte de sedimento. Cada seccién del libro contiene muchos ejer-
cicios de revision, problemas y asignaciones para ayudar al lector a probar
su estudio en situaciones précticas. Estd enfocado a los estudiantes que
estdn por terminar su carrera en procesos de investigacién y para estu-
diantes de ingenierfa civil e ingenierfa ambiental.

ERVIROMMENTAL
HYDRAULICS OF

OFEN CHANNEL FLOWYS

HUSEN LHAMILYS

Determining Project Requirements
Hans Jonasson

Ubicacién: Biblioteca Centro, segundo piso
Numero topogrifico: 658.404 J761

Este libro resulta muy fécil de leer. El cuerpo IIBA de
conocimiento suministra al lector un texto de referen-
cia comprensivo, pero también una experiencia de es-
tudio valiosa con sus ejemplos, actividades y solucio-
nes. Este documento es recomendable para personas
interesadas en el mundo de los negocios, ya que el and-
lisis de estos marca el proceso critico que asegura el principio de proyec-
tos sobre el camino hacia el éxito. Los analistas de negocios deben ser
expertos en su drea, en la comunicacion, la facilitacion, la negociacion,
etc. y este libro es un manual paso a paso para afinar estas habilidades.

DLLOV

|

[eRUD) PepISIoATU IV

6007 9 O1UN[-LIGe ‘| 0IBWNN



=
=
=
=
=
c
5
2.
a
a
2.
a
}=*3
(o
0
(e}
=
(=g
=
=53
B

NI INVITADA J

Considera que Localidad y Universidad
pueden hacer un buen equipo

Pedro Maria Mejia Villa

Departamento de Comunicacidn y Publicaciones

Esta contadora publica, especializada
en gerencia en gobierno y gestién
publica, antes de llegar a la localidad
de Santa Fe, como alcaldesa local, fue
coordinadora en el diseno y ejecucion
de un programa de capacitacién y for-
macion integral en participacién ciu-
dadana para el control social a la
gestion publica, de la Alcaldia Local
de San Crist6bal; posteriormente fun-
gi6 como jefa de almacén de la Alcal-
dia Local de Tunjuelito, cargo que
también desempeié en San Cristdbal.

NOTICENTRAL hablé con ella so-
bre aspectos de interés comin tanto
para la Universidad Central como
para la Localidad de Santa Fe.

Alcohol

La Universidad Central estd
liderando una campana contra el
consumo de alcohol en los entornos
educativos y culturales, icémo ha
sido la colaboracion de la Locali-
dad de Santa Fe con respecto a esta
iniciativa?

En este momento estamos haciendo
los operativos pertinentes para el
cumplimiento del Acuerdo 13, rela-
cionado con la ingestién de bebidas
alcohdlicas... También tenemos el
toque de queda para menores de edad
en la Localidad: no pueden estar de
once de la noche a cinco de la madru-
gada en la calle. En esto nos podemos
colaborar. Si nos gustarfa tener mds
acercamiento con las universidades
para trabajar conjuntamente, porque
ustedes pueden hacer pedagogia en las
aulas para que los muchachos no sal-
gan a ingerir alcohol alrededor de las
universidades; primero, porque es
peligroso para ellos; segundo, porque
representa un riesgo estar en la calle a
altas horas de la noche vy, tercero,
porque, creo, la imagen de la Univer-
sidad se ve afectada. Entonces,
harfamos un buen equipo si nos
organizdramos mds para trabajar en
€sos temas.

‘N

Eftafn Isuacs, Departamento de Comuniccidn y Publicaciones.

Maria Esmeralda Arias, alcaldesa de lo Localidod de Santa Fe, dice que uno de los mdximos intereses de su

administracion es impulsar el turismo como alcaldia local.

{Qué sugerencias podria dar para
formar ese equipo?

Nosotros podrfamos ir a las aulas de
clase e ilustrar a los alumnos, por
¢jemplo, en lo que dice el Acuerdo 13,
explicar el porqué de los operativos
alrededor de las universidades y
concientizar a los muchachos de las
inconveniencias y peligros que trae
quedarse a beber. Sé que a ellos les
gusta divertirse y es sano que también
lo hagan, pero con responsabilidad.
Igualmente es importante que los pa-
dres sepan dénde estdn sus hijos y a
qué horas llegan, porque la responsa-
bilidad de los padres, ahora, no puede
ser responsabilidad del Estado. Desea-
mos que, igualmente, haya esa
compenetracién con la familia, para
saber qué hacen los muchachos des-
pués de clases.

Seguridad

Otro de los temas que preocupa en
este sector es la inseguridad. En
este sentido, ¢qué estd haciendo la
Administracién local?

Nosotros vamos a los consejos de se-
guridad de las universidades. Con
ellos trabajamos de la mano en este

"Los universidades que se han instalado en el sector han hecho que el misma sitio mejore en todos sus aspectos”, asegura la alcaldesa
local de Sonta Fe.

tema. Los corredores de seguridad de
las universidades se han implementa-
do y se ha mirado con la seguridad
privada de estas instituciones y con
agentes de policfa de la Estacion Ter-
cera, pero si falta apoyo. Esto no lo
desconocemos. La seguridad es inte-
gral, no solamente del policfa, del
senor vigilante con el perro; también
debemos dar de si como estudiantes,
peatones, comerciantes y personas
que vivimos o trabajamos en el sector
para que esto mejore. La seguridad
no puede ser indiferente. Estamos
formando una gran cadena de
seguridad con todos los actores
involucrados en el centro. A eso es
a lo que le apuntamos en este
momento.

{C6émo podrian unirse Universidad
y Localidad, si no para erradicarlo,
al menos, disminuir este problema?
Hacer la gran cadena de seguridad,
con policia, personal de la universi-
dad, los policfas bachilleres, Misién
Bogotd. Nosotros hacemos una gran
cadena de seguridad y vamos a estar
prestando la seguridad en el sector.
Esto es importante. Se ha hablado de
cllo en los consejos de seguridad de
las universidades y queremos seguir
implementdndolo. Yo sé¢ que ustedes,
para nosotros, han sido una ayuda
muy importante en este tema y las
universidades que se han instalado en
el sector han hecho que el mismo si-
tio mejore en todos sus aspectos:
social, econémico, de seguridad. Que
se siguen sucediendo problemas: eso
no lo podemos desconocer, pero te-
nemos que seguir trabajando para
mejorar; ese es el objetivo.

Otras de las quejas en el sector son
las basuras y la indigencia. En estos
aspectos, {como viene trabajando
la Localidad?

Estamos haciendo unos operativos de
limpieza y de aseo, pero para esto
necesitamos el concurso y la coope-
raciéon de la gente. Ahf estd la
responsabilidad social del comercian-
te, del habitante y de todos en el
sector. En cuanto al segundo punto,
para nadie es desconocido que nos
encontramos muy cerca de un sitio

denominado el Bronx, perteneciente
a la Localidad de Los Mdrtires. Sus
habitantes bajan a pernoctar a este
lugar, pero al dfa siguiente vuelven al
centro porque se lucran de comida,
limosna, regalos que la gente les hace,
digamos, por darles una mano, pero
en realidad estdn amarrdndolos a esa
cadena de vicio.

Como alcaldesa, {qué cree que pue-
den hacer las universidades para
colaborar en este sentido?
Debemos unirnos para hacer campa-
fas, con el fin de orientar a la gente,
para que haya mds sentido de respon-
sabilidad y de apropiacién del sector.
Asi tendremos un mejor lugar para
trabajar o para vivir. La cultura ciu-
dadana es muy importante en este
sector y nos hace falta, porque al cen-
tro viene muchisima gente que no
vive en Santa Fe y no se preocupa por
mejorar ¢l entorno donde trabaja,
estudia o acude a hacer diligencias,
pues aqui se benefician de educacion,
servicios, comercio, diversién, cultu-
ra. El centro le proporciona a toda la
ciudad una cantidad de beneficios;
por lo tanto, hay que buscar la erra-
dicacién de la indiferencia de las
personas que llegan al centro.

Impulsar el turismo

Uno de los proyectos que tiene la
Universidad Central es convertir la
22 en la Calle de la Cultura. En
ese aspecto, ¢la Alcaldia Local qué
conocimientos tiene y como podria
colaborar?

Para nosotros, como sector, s muy
bueno que eso pase porque en este
momento estamos impulsando el tu-
rismo como alcaldia local. Tenemos
sitios de interés cultural y religioso.
Esto es muy importante porque me-
jora las condiciones del sector. Ah{
habra una oferta cultural que intere-
sard a la gente y en el sector hay
muchas personas que trabajan en la
cultura. Eso es bueno para nosotros
y estamos dispuestos a mirar qué ofre-
cimiento cultural podemos llevar allf
y c6mo podemos enlazar esto con la
Universidad Central.

{La Alcaldia de Santa Fe qué pla-
nes tiene para la recuperacion de
este sector?

El centro tiene un plan muy ambicio-
so, que no depende de la Alcaldfa
Local. Es el Plan Centro. Es un gran
proyecto, a corto, mediano y largo
plazo, que ya viene andando. Es un
proyecto a 38 afnos. En este momen-
to lo estamos viendo, por ejemplo,
con el Centro Colomboespaiiol, que
se construird en la carrera tercera con
calle 19. El centro tendrd una gran
transformacion. Ya se estd construyen-
do el Transmilenio por la carrera
décima. Obviamente, esto ayudard
mucho al sector. Vamos a trabajar en
la recuperacion de fachadas de casas
republicanas, que es un mejoramien-
to para nuestro sector; también
trabajamos en recuperaciéon de par-
ques, mantenimiento de zonas verdes:
a nosotros nos hacen mucha falta y
en eso se va a trabajar.



BICENTENARIO

Ya comenzamos a celebrar el
Bicentenario de la Independencia

El 20 de julio de 2010 se cumplirdn doscientos aios de aquel histérico hecho ocurrido un viernes, dia de mercado, en la plaza Mayor
de la capital del Nuevo Reino de Granada.

En aquella ocasién, el pueblo, enardecido, se rebelé contra las autoridades virreinales; los notables de Santa Fe formaron un cabildo
abierto y firmaron un acta de independencia. Con este suceso cayé la Colonia en nuestro actual territorio colombiano.

El Grito de Independencia en Santa Fe cumpliré el bicentenario y en NOTICENTRAL comenzamos a celebrarlo desde la presente
edicién.

En esta pagina encontrard informacién relacionada con la conmemoracion de este acontecimiento histérico para nuestra patria,
historias alusivas al 20 de julio y, también, una serie de preguntas que no tienen mas que un propésito ilustrativo sobre el mismo
tema.

Los criollos de Santa Fe preparan reyerta
en el Observatorio Astronémico

Camilo Torres, Francisco José de Caldas, Joaquin Camacho, José Acevedo y Gémez,
José Marfa Carbonell y otros mds se reunieron sigilosamente, la noche del jueves 19 de
julio, en el Observatorio Astronémico.

¢El motivo?

Aprovechar que, en Santa Fe, el dfa siguiente era de mercado para empezar la revuelta
que tanto anhelaban. Montarfan la estratagema alrededor de Antonio Villavicencio y el
agasajo que habrfan de prodigarle y de un espanol de mal genio que tenfa una tienda en
una de las esquinas de la Plaza Mayor, a quien irfan a pedirle prestado, a mediodia, un
florero para adornar la mesa.

Pedro Maria Mejia Villa, Departamento de Comunicacidn y Publicaciones.

En el Observatorio de Santa Fe, los criollos planearon la reyerfa del

20 de julo de 1810. Como lo registra la historia, parece que las cosas les salieron como pensaban.

{Qué sabe usted sobre la independencia?

1. Antonio Villavicencio, al que los criollos agasajarian, tenia 3. Uno de los siguientes personajes no firmé el Acta de Inde-

un cargo muy importante en el Virreinato. ¢Cual era?
a. Regidor de impuestos
b. Comisionado regio
¢. Defensor de los criollos
2. Representacion del Cabildo de Santa Fe a la Suprema Junto

Central de Espasia. Este documento lo recuerda la historia
como...

a. Panfleto de un criollo
b. Apuntaciones de un neogranadino

¢. Memorial de agravios

UNIVERSIDAD
CENTRAL
VALORES DE INVERSION ANO 2009
Derechos de inscripcion: $60.000

e VALOR

o Administracién de Empresas MI/N  $2.802.000

pendencia:
a. Antonio Narino
b. José Miguel Pey
c. José Acevedo y Gomez
4. Cuando ocurrié el Grito de Independencia en Santa Fe,
{quién era el virrey?
a. Juan Sdmano
b. José Solis
¢. Antonio Amar

iEGRESADO. SUSCRIBASE A-NOTICENTRAL!

Llene este formato y cumpla uno de los siguientes
pasos:

° Envielo por correo a la Sede Centro.
* Entréguelo en el Departamento de Comunica-
ciény Publicaciones.
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NI ESPECIAL

Ingenieria Mecanica cumple
quince anos de existencia

En mayo, este programa académico de la Universidad Central celebrara sus tres primeros lustros al servicio de la academia y la
industria. Como una forma de unirse a esta efeméride y reconocer los logros alcanzados, NOTICENTRAL publica en esta seccién varios
articulos relacionados con la carrera y algunos de sus protagonistas.

Esbozo de una carrera que ha logrado su
consolidacién en los dmbitos académico e industrial

Rubén Llanes
Docente del Departamento de Ingenieria Mecdnica

El comienzo

La Carrera de Ingenierfa Mecdnica se
abrié oficialmente durante el primer
semestre de 1994. Inauguraron este
programa académico de la Universi-
dad Central nueve estudiantes, uno en
la jornada nocturna.

El decano de la entonces Escuela de
Ingenierfa era el doctor Alex Look
Rivas y, por su iniciativa, se constru-
y6 el curriculo de Ingenierfa Mecdnica,
con un gran componente de asigna-
turas del drea humanistica y
administrativa. Fueron las épocas de
los programas 1060 y 1061, cuya li-
nea de interés era la de bioingenierfa,
la cual se ha venido conservando y
desarrollando con éxito desde aque-
llos tiempos hasta ahora.

En 1996 fue nombrado el primer di-
rector de la Carrera de Ingenierfa
Mecdnica, el ingeniero Héctor Cortés
Gomez (q. e. p. d.), quien ocup6 este
cargo hasta su fallecimiento en abril
de 2007. Durante su direccion se hi-
cieron las dos reformas curriculares
que ha tenido la carrera.

En la primera reforma curricular se di-
senaron los programas “Nuevo
milenio”, los cuales se diferenciaban
fundamentalmente de los anteriores en
que se disminuyeron ostensiblemente
las asignaturas del drea administrativa
y se incluyeron la formacién bdsica en
idioma inglés y el mantenimiento
mecdnico como parte del curriculo.
Estos cambios se pusieron en practica
desde el primer semestre de 2001 has-
ta el segundo semestre de 2003, afo
en que, por Resolucién 3243 del Mi-
nisterio Educacién Nacional, emanada
el 15 de diciembre del mismo afo, se
le otorg el registro calificado al ac-
tual plan de estudios.

Plan con registro
calificado

Desde comienzos del primer semes-
tre de 2002, se inici6 el proceso del
diseno del nuevo plan de estudios de
Ingenierfa Mecdnica. La motivacién
inicial estuvo sustentada, fundamen-
talmente, en las disposiciones del
Ministerio de Educacién Nacional y
el Consejo Nacional de Acreditacion
sobre calidad de la educacién superior.

En un trabajo conjunto de los profe-
sores de Ingenierfa Mecdnica con los
profesionales de la Escuela de Peda-
gogfa, durante mds de ano y medio,
se llegd a la construccién de un
curriculo integrado que se inspird en
las necesidades sociales (nacionales y
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mundiales) y en aquello que la socie-
dad espera del ingeniero mecdnico en
virtud de éstas.

Con apoyo de un estudio en ese sen-
tido, se decidio estructurar el curriculo
alrededor de tres ejes: los objetos de
estudio de la ingenierfa mecdnica
(transformacion de materia y energfa
primaria en objetos tecnoldgicos y
energfa utilizable con un fin), las com-
petencias del ingeniero mecdnico
(disenar, la mds sobresaliente) y las li-
neas de profundizacién (energia
renovable y eficiencia, bioingenierfa y
diseno de moldes y troqueles).

Como caracteristica innovadora, sur-
gieron los llamados “trabajos de
campo”, que luego se les denomina-
ria “prdcticas de ingenieria”. Se
pretende que éstas se constituyan en
un espacio académico estratégico para
fortalecer y desarrollar las lineas de
profundizacién y, por tanto, se con-
viertan en un escenario basico donde
el quehacer investigativo de los estu-
diantes y profesores se potencie y se
nutra.

Este proceso llevé a la consecucion del
registro calificado y la autorizacién
para ofrecer la Carrera con este esque-
ma, a partir del primer semestre de
2004. Este curriculo atin estd vigente.

Situacién actual

En agosto de 2006 fue nombrado el
actual decano de la Facultad de Inge-
nierfa, Julio Mario Rodriguez Devis,
y en agosto de 2007, se designd a Fer-
nando Mejia como director del

Datos de interés

Niimero de estudiantes de la primera convocatoria: 9

Niimero de estudiantes hoy: mds de 620

Primera egresa

Niimero de egresados hoy: 290

la Facultad con otras Universidades del mundo (siete)

La tecnologia aplicada para el diseiio
de objefos en fres dimensiones.

Departamento de Ingenierfa Mecani-
ca. Ellos han impulsado vigorosamen-
te un nuevo ejercicio en el pensar de
la Facultad y de la Carrera hacia su
futuro, evidenciando los diversos fac-
tores que condicionaron la situacion
que se presentaba y le daban caracte-
risticas propias e identidad.

Se acordé diferenciar la Facultad y la
Carrera, para lo que se acordé una
unién de esfuerzos con el fin de in-

cerrectores, la Facultad y, en particu-
lar, la Carrera de Ingenierfa Mecdnica
pudieron mostrar logros e indicado-
res que ratificaron la pertinencia de las
estrategias implementadas y el traba-
jo desarrollado por el estamento
docente. En infraestructura se logra-
ron espacios fisicos para los laborato-
rios de maquinaria y herramientas. Se
adquirié maquinaria industrial para
procesos de mecanizado y otros desa-
rrollos propios de la Carrera, la
mayorfa de tltima tecnologfa con con-
trol computarizado, como el robot
industrial y un centro de mecanizado
de cuatro ejes.

Igualmente, se consiguieron la infra-
estructura para el laboratorio de
ciencias térmicas y prdcticas en
potencia, calefaccién y frio; la infraes-
tructura para el andlisis de motores de
combustién interna y sus emisiones;
laboratorios para andlisis en
bioingenierfa y banda transportadora
para automatizacion, entre otros.

Conseguir mejores equipos para una ensefianza acorde con los avances

tecnoldgicos ha sido una constante en Ingenieria Mecdnica

corporar la cultura de la innovacién y
la investigacién que consolidara a la
vez la calidad en todos sus procesos
académicos y administrativos. La es-
trategia permitié tomar decisiones,
solicitar recursos y realizar acciones
coherentes y consistentes a lo largo de
este periodo.

Luego de dos anos de trabajo sosteni-
do y de un permanente apoyo del
Consejo Superior, el Rector y los Vi-

Niimero de profesores de la primera convocatoria: cuatro, de cdtedra

Niimero de docentes actualmente: trece profesores de tiempo completo, uno de medio tiempo y cinco de cdtedra
Primer egresado: ingeniero Germdn Humberto Arias (agosto de 2000)

: ingeniera Yolanda Torres (agosto de 2001)

Convenios activos: Sena, Hospital Vistahermosa, parque “Jaime Duque”, Cemex, ENSE Technologies, mds los de

Grupos de investigacion: tres (Grupo de Investigacin en Energfa y Eficiencia, Grupo de Investigacion en

Automatizacidn y Robdtica, Grupo de Investigacion en Bioingenieria. <Todos los grupos tienen participacién de las

demds carreras de la Facultad-.)

En cuanto a la investigacion, actual-
mente se vive un ambiente donde estd
latente la inquietud de proponer nue-
vos proyectos, hacer nuevas
contribuciones, trabajar mancomuna-
damente con otras carreras y ser
protagonistas del quehacer investiga-
tivo del pais y del mundo. Todos los
profesores estan inscritos en los gru-
pos de investigacion Cvlac y Gruplac,
de Colciencias, y se ha creado una cul-
tura de participacién en sus
convocatorias. También se ha trabaja-
do en la internacionalizacién y en las
relaciones con la industria. Es decir, la
cultura organizacional ha cambiado
positivamente.

Consideramos que el resultado de este
trabajo, que auin se encuentra en
construccion, permite continuar con-
solidando la Carrera en el medio
universitario, empresarial y social, que
propone soluciones y hace plantea-
mientos novedosos que generan valor
y contribuye a entregar, a la sociedad,
profesionales de alto nivel y compro-
metidos con su entorno.



NS ESPECIAL

Laboratorio de desarrollo tecnolégico, un espacio al
servicio de los futuros ingenieros y de la industria

Con una nueva concepcion de talleres
interdisciplinarios, la Facultad de In-
genierfa ha emprendido un ambicioso
proyecto de adquisicién de instalacio-
nes fisicas y de equipos de taller y
laboratorio para reforzar los procesos
docentes y de investigacion y ofrecer
servicios de extension al sector indus-
trial y actividades de responsabilidad
social dirigidas a los segmentos me-
nos favorecidos de la ciudad.

El proyecto busca ofrecerle al estu-
diante la posibilidad de que logre un
acercamiento a las nuevas tecnologfas,
propias de las diferentes disciplinas de
la ingenierfa. Igualmente se busca que
el estudiante pueda disefar sus prac-
ticas antes de tener un contacto directo
con las mdquinas y equipos de
laboratorio. Para ello contard con la
tutorfa de sus profesores y el uso de
herramientas virtuales e informdticas,
con el apoyo de una moderna
metodologfa.

Pedto Mara Meja, Depto. de Com. y Publicaiones.

Centro de mecanizado vertical industrial de cuatro ejes.

Durante la primera fase de este pro-
yecto, desarrollada durante el ano
2008, se adecuaron las instalaciones
del Area de Maquinaria y Herramien-
tas, en la calle 21 # 4-27, y se dio al
funcionamiento un primer grupo de
mdquinas herramienta, compuesto
por tres tornos paralelos, una fresadora
vertical, una dobladora de ldmina, un
taladro de drbol, un equipo de solda-
dura MIG, un torno Emco CNC
diddctico, una fresadora vertical Emco
CNC diddctica y un centro de meca-

nizado vertical industrial de cuatro
¢jes, equipado con el software de pro-
gramaciéon CNC Master Cam.
Ademds, se cuenta con bancos, herra-
mientas de mano y pequenas
mdquinas de taller, propias del drea de
ajuste mecdnico y ensamble de proto-
tipos.

Alfinal del ano se adquiri6 para el mis-
mo taller un brazo robético industrial
para soldadura y corte por plasma,
acompanado del software para progra-
macién y simulacién de las operacio-
nes de soldadura y corte.

Desde el segundo semestre de 2008 se
vienen prestando los siguientes
servicios:

e Pricticas de taller como comple-
mento de las asignaturas Procesos
de fabricacion IT'y Sistemas integra-
dos de fabricacion.

e Pricticas de nivelacién libres, ofre-

cidas a estudiantes de diferentes se-
mestres académicos. En éstas, el
estudiante adquiere habilidades en
el manejo de las mdquinas herra-
mienta, que posteriormente le
permitirdn fabricar piezas mecdni-
cas para el ensamble de prototipos
ligados con proyectos académicos,
de investigacion o de grado.

* Fabricacion de piezas (con el con-
curso de los operarios del taller),
necesarias para la elaboracién de
prototipos del grupo de investiga-
cién y el Semillero de Robdtica.

En el corto plazo, se tiene proyectado
ofrecer, para egresados y la industria
en general, cursos de actualizacion
para el manejo de equipos CNCy de
software de manufactura asistida por
computador (Master Cam) y presta-
cién de servicios y asesorfa a la
industria en los temas relacionados
con los procesos de produccién y
automatizacién de manufactura.

“El ingeniero mecanico de la Central sale con
una gran fortaleza tecnolc')gica y académica”

ejfaVilla, Departamento de Comunicacion

3

Desde agosto de 2007, asumid la
direccién del Departamento de Inge-
nierfa Mecdnica. Llegé a nuestro
claustro después de haber desarrolla-
do una destacada labor como docente
de la Universidad Nacional, donde
alcanzo la categoria de profesor titu-
lar y participé en la creacién de los
programas de maestria en Materiales
y Procesos de Manufactura y en
Automatizacién Industrial.

En esta entrevista, Fernando Mejia,
ingeniero mecanico de la Universidad
Nacional, con estudios de posgrado
en la Universidad Politécnica de
Cataluia, se refiere a los logros que la
Carrera de Ingenieria Mecdnica ha te-
nido en estos quince afios. Igualmente,
habla del ingeniero que egresa del pro-
grama, de la investigacion en este
campo, la relacién con las empresas y
las proyecciones, entre otros temas.

Para usted, ¢cudles han sido los lo-
gros mds significativos de la Carrera
de Ingenieria Mecdnica en estos
quince anos?

Uno de los principales logros es estar
formando en estos momentos ingenie-
ros mecdnicos de muy buena calidad,
con muchisima aceptacion en el sec-

Ala izquierda,

Femando Mejia,

Director del Departamento
de Ingenieria Mecdnica.

tor industrial. Actualmente tenemos
muchas empresas que nos estdn
pidiendo ingenieros y estos, antes de
salir de la Universidad, ya tienen su
empleo.

Esencialmente, ¢en qué dreas de la
ingenieria mecdnica se estin desem-
penando?

Nuestros ingenieros tienen una gran
formacién en la parte tecnoldgica,
porque muchos de ellos, desde inicios
de la carrera, ya han estado vincula-
dos con empresas. Esencialmente,
nuestro tipo de estudiante es aquel que
en el dia trabaja y en la noche estudia.
Lamayoria, en sus empresas, tiene una
relacién con su objeto de estudio.
Entonces, cuando salen, tienen una
fortaleza muy grande, mds toda la par-
te académica que les damos aqui, la
formacion cientifica y matemdtica, que
se complementa con esa instruccién
tecnoldgica; ademds, nosotros, como
universidad, tenemos una fortaleza
grande en tecnologfa. En los dltimos
anos hemos estado reforzando la par-
te de modelamiento y simulacién, que
es lo que tiene que ver con la aplica-
cién de las matemdticas, de la fisica y
de las ciencias a la solucién de proble-
mas en el drea metalmecdnica.

¢Qué importancia le han dado a la
investigacion?

La investigacion en el sector universi-
tario es fundamental. La docencia
siempre debe nutrirse de la investiga-
cién. Aqui es muy dificil hacer inves-
tigacién; en el pafs no existe una
cultura en tal sentido. Las empresas,
tradicionalmente, no hacen investiga-
cién y ésta se inici6 en las universida-
des en las carreras de ciencias, que eran
las que mds ficil conseguian financia-
cién internacional. En los paises del
tercer mundo, la industria, general-
mente, no invierte en investigacion.
Aqui en el pais lo estamos empezan-
do a hacer, pero hay que hacer un es-
fuerzo muy grande y en este momento
nuestra universidad, ano tras afo, estd
dando unos presupuestos relativamen-
te altos para sus proyectos de investi-
gacion, que actian como capital
semilla, aunque ya hay algunas empre-
sas interesadas en hacer investigacio-
nes con nosotros. Por ejemplo, la
empresa Emsa estd financiando unos
proyectos de grado.

{Qué proyecciones tiene Ingenieria
Mecdnica hacia el futuro?

Como ésta es una carrera joven, tene-
mos la ventaja de que podemos disefar
nuestros laboratorios con una nueva
concepcidn, de ir a la industria a pres-
tarle servicios y que los estudiantes
tengan experiencia en el manejo de la
tecnologia que realmente hay en las
empresas. Por ejemplo, el robot que
conseguimos hace poco es de la mds
alta tecnologfa que hay en el pafs en
este momento. Entonces, nuestros
estudiantes estdn conociendo y mane-
jando la tecnologia que hoy tienen las
empresas. El centro de mecanizado es
exactamente igual. Los procesos de en-
seflanza aprendizaje también estdn
orientados a que el estudiante pueda

autoaprender. Hoy en dfa, la tecnolo-
gfa es muy rica en manuales y en
informacién. Entonces, el estudiante
puede aprender fécilmente y debe ha-
cerlo durante toda su vida. De esta
forma, estamos orientando nuestros
laboratorios para poder tener una cer-
canfa mayor con las empresas y asi
prestarles un servicio en lo que ellas
estdn utilizando en este momento.

La Universidad Central participa-
rd como organizadora, a finales de
afio, en un congreso internacional
de ingenieria mecdnica, ¢de qué se
trata este evento?

Este es un evento que se ha hecho des-
de hace mds 0 menos unos ocho anos.
El primero fue nacional. Lo organi-
zamos con la Universidad Nacional.
A partir del segundo se convirtié en
internacional y cada vez se ha ido apo-
yando en otras entidades y
universidades. Este ano las escogidas
fueron las Universidades Central y
Santo Tomds para apoyar en el desa-
rrollo de este evento. Se han escogido
estas dos universidades por el trabajo
conjunto que se ha hecho. Con la
Universidad Nacional estamos traba-
jando muy de cerca. Hay muy buenos
lazos de amistad y de trabajo conjun-
to. Muchos de nuestros profesores
también lo son de la Universidad Na-
cional. Personalmente, yo también
trabajé en la Universidad Nacional du-
rante mucho tiempo. Por esa razén
queremos que la Universidad Central
entre con mucha fuerza y que nuestros
profesores y estudiantes lleven traba-
jos a este congreso, puesto que es un
evento internacional, de muy buen
nivel, y un sitio importante para que
tengan un fogueo y para que vean como
estdn sus trabajos con respecto a los de
toda la comunidad de ingenierfa me-
cdnica, del pais y del exterior.
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Primera egresada de la Carrera
de Ingenien’a Mecanica

Aliex Trujillo Garcia
Docente del Departamento de Ingenieria Mecdnica

Recibi6 el titulo de ingeniera mecd-
nica de la Universidad Central en
agosto de 2001, con lo que se consti-
tuy6 en la primera mujer que egresé
de este programa académico de nues-
tra Casa de Estudios.

Actualmente, la ingeniera Yolanda
Torres cursa un doctorado en la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México. Con motivo de los quince
anos de la Carrera, el profesor Aliex
Trujillo le hizo una entrevista a dis-
tancia. Aqui estdn sus respuestas.

{Por qué decidid estudiar ingenie-
ria mecdnica?

Porque me gusta la ingenierfa, armar,
desarmar, hacer que algo que no fun-
ciona trabaje bien. Ademds, dentro de
las ingenierfas, la mecdnica es una de
las carreras mds completas que existe.
Considero que no hay lugar, trabajo,
aplicacién o producto, donde no esté
involucrado directa o indirectamente
un ingeniero mecdnico.

{Por qué en la Universidad Central?
Porque la Central era, en aquella épo-
ca, la tnica universidad que ofrecia
ingenierfa mecdnica con una linea de
profundizacién en biomecdnica y es
un campo que siempre habia querido
trabajar.

Luego usted hizo una maestria en
Los Andes y regresé a la Central,
{por qué?

Quise llevar mis nuevos conocimien-
tos adquiridos durante la maestria en

la Universidad de los Andes en el cam-
po de la biomecdnica a mi alma mdter,
para asf fortalecer la linea de profun-
dizacién en biomecdnica que tienen
la Carrera de Ingenierfa Mecdnica y
otros departamentos de la Universi-
dad Central. También deseaba que,
dentro de la comunidad académica,
Ingenierfa Mecdnica fuera reconoci-
da como una de las carreras pioneras
en bioingenierfa y querfa ofrecerles a
los nuevos estudiantes un nuevo
campo de accién, desarrollo e
investigacién que estd por explotarse
en Latinoamérica y que les brindard
otras oportunidades de desarrollo
profesional.

{Qué profesor de pregrado recuer-
da con mads carifio? {Por qué?
Bueno, la respuesta de esta pregunta
tiene un tinte de tristeza ya que al pro-
fesor de pregrado que mds quise y
recordaré siempre fue al ingeniero
Héctor Alfredo Cortés Gémez quien,
ademds de haber sido el director de la
Carrera de Ingenierfa Mecdnica por
mucho tiempo, fue mi profesor en
varias materias de pregrado y un se-
gundo padre para mi. Sin embargo
cada uno de mis profesores de
pregrado me ensefié cosas que con-
tribuyeron a mi formacion integral.

¢{C6mo eran las relaciones con los
sus compaieros de estudio
hombres?

Con la gran mayorfa de mis compa-
neros hombres, la relacion fue muy
buena. Claro que en los primeros semes-
tres se alcanzaba a notar cierto grado
de machismo, pero después estudid-
bamos juntos y hacifamos trabajos.

ozano R, Depart

La ingeniera Yolanda Torres cursa actualmente un doctorado en la Universidad Aufonoma de México.

{Qué consejo les daria a las mucha-
chas que estan estudiando Ingenie-
ria Mecdnica en la Universidad
Central?

Primero las felicito porque escogie-
ron la mejor carrera. Ahora, mis
consejos a todos, tanto hombres
como mujeres, los que estudian inge-
nierfa mecdnica es que, si en verdad
aman la carrera, luchen con todas las
fuerzas para sacarla adelante. Hay que
luchar por lo que uno quiere y no
dejarse vencer en los momentos difi-
ciles; no importa los sacrificios o
esfuerzos que se tengan que hacer; la
recompensa siempre llegard.

Usted lideré el Grupo de Investi-
gacion en Bioingenieria de la Univer-
sidad, ¢écomo fue esa experiencia?

Liderar el Grupo de Investigacion en
Bioingenierfa de la Universidad Cen-
tral fue toda una aventura, ya que el

proceso de investigacion es un mun-
do complejo donde intervienen
variables de todo tipo y en el que no
todos tenfamos experiencia. El drea
de la bioingenierfa es relativamente
nueva en el pais y hay todavia mu-
chas cosas por hacer. Esto nos ponia
a repensar dentro del grupo en qué
lineas de investigacion se podria tra-
bajar, qué proyectos desarrollar, qué
metodologias emplear, cémo buscar
los recursos para hacerlo, etc.

Actualmente realiza un doctorado
en ingenieria mecdnica en México,
{por qué escogio este pais?

Escogi México y especialmente la
Universidad Nacional Auténoma de
México porque es una de las mejores
universidades que existe actualmen-
te. Ademds éste es un pafs muy rico
culturalmente y con una dindmica de
investigacién muy interesante.

Ingenieria Mecanica traera
a un experto de la NASA

Se llama José¢ Granda y es un des-
tacado profesor de la Universidad
Estatal de California en Sacramento.

El profesor Granda es ingeniero
mecdnico de la Universidad
Politécenica del Ecuador, magister
de la Universidad de California en
Berkeley y doctor en ingenieria
mecdnica de la Universidad Esta-
tal de California en Davis.

Por sus trabajos en simulacién de
sistemas mecatrénicos, fue invita-

do a participar en el grupo de trabajo del Langley Research Center y del Johnson

Space Center de la NASA.

El ingeniero José Granda también es un prestigioso consultor en temas de
modelamiento y simulacién por Bond Graphs, analisis de vibraciones y disefio

de vehiculos, entre otros.

Ha ganado tres becas de investigacion de la NASA y su trabajo ha sido apoya-
do por empresas como Lockheed Martin, Caltrans, Boeing, PDA Engineering

¢ IBM.

El profesor José Granda dictard, en la Universidad Central, un curso de simu-

lacion de sistemas dindmicos.

Programacién

+ Demostracidn de coheterfa
+ Campeonato de futbolin humano

+ Aparatos voladores

Actos académicos
Miércoles 13 de mayo

Jueves 14 de mayo

Quince anos de Ingenierfa Mecdnica

Sdbado 9 de mayo, 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
+ Demostracién de autos modificados y maniobras de prueba

Actividades académicas, lidicas y de concurso con los estudiantes
12, 13 y 14 de mayo, 3:00 a 6:00 p.m.

+ Concurso académico: la estructura que mds resista carga

+ Visitas al Laboratorio de Maquinaria y Herramientas

6:00 p.m.  Acto académico de instalacion
6:50 p.m.  Presentacion musical

7:20 p.m.  Resefia histdrica de la Carrera
7:50 p.m.  Conferencia internacional

6:00 p.m.  Conferencia internacional

7:00 p.m.  Panel: “El futuro de la Ingenieria Mecdnica”
Participan directores de los programas de Ingeniera Mecdnica de
Bogotd y representantes de las asociaciones.

7:50 p.m.  Acto académico de finalizacion.

8:20 p.m.  Copa de vino. Presentacién musical.

En el vestibulo del teatro habrd presentacion industrial permanente de algunos
proveedores de la Universidad y de las empresas de egresados.
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La Universidad Central le oforga ol doctor Manuel Elkin Patarroyo el grado honoris causa en humanidades, en acto celebrado en lo Academia  Grupo de Teatro y su director, Gustavo Orozco: elenco de £/ médico a palos, de Jean-Bapfiste Poguelin —Moliére— (1987).
Colombiana de la Lengua (30 de abril de 1996).

Hechos de la historia de Colombia™

¢ 20 de mayo de 1499 * 26 de mayo de 1816
Sale de Santa Marfa, Espafia, la expedicién de Alonso de Ojeda, primera en El Pacificador Pablo Morillo llega a Santa Fe.
llegar a las actuales tierras colombianas, al cabo de La Vela.
¢ 1 de julio de 1819
e 1 de junio de 1533 El ejéreito libertador inicia el ascenso al paramo de Pisba.
El conquistador Pedro de Heredia funda la ciudad de Cartagena.
* 25 de junio de 1824

o 27 de abril de 1539 El vicepresidente Santander reorganiza la divisién territorial de Colombia.
Gonzalo Jiménez de Quesada efectia la fundacion definitiva de Santa Fe de
Bogotd, con la presencia de los conquistadores Sebastidn de Belalcdzar y Nicolds * 8 de mayo de 1830
de Federmdn. El Libertador le dice adids a Bogotd.

o 17 de julio de 1549 * 9 de mayo de 1834
El emperador Carlos V crea la Real Audiencia de Santa Fe. El Congreso de la Nueva Granada crea el escudo y la bandera actuales.

* 21 de mayo de 1590 e 21 de mayo de 1851
El escritor Miguel de Cervantes Saavedra le escribe un oficio al rey Felipe IT El presidente Jos¢ Hilario Ldpez les otorga a los esclavos su libertad.
donde le solicita un cargo en el Nuevo Reino de Granada.

* 30 de abril de 1864
* 3 de mayo de 1622 El Gobierno nacional comienza a publicar el Diario Oficial.
Se realiza la primera emision de monedas en Santa Fe de Bogotd.
¢ 10 de mayo de 1871

* 9 de mayo de 1638 Se funda, en Bogotd, la Academia Colombiana de la Lengua.
Nace en Santa Fe Gregorio Vdsquez, el mds reconocido pintor granadino de la
Colonia. * 10 de octubre de 1910

Comienza a funcionar en Bogotd el tranvia eléctrico.
e 27 de mayo de 1717
El rey Felipe V ordena la creacidn del Virreinato del Nuevo Reino de Granada. * 6 de abril de 1914
Colombia reconoce la independencia de Panamd.

* 15 de abril de 1756

Nace en Cuba Manuel del Socorro Rodriguez de la Victoria, fundador del Pape/ * 19 de abril de 1932
Periddico de la Ciudad de Santa Fe de Bogota'y considerado el Padre del periodismo Nace en Medellin el pintor Fernando Botero.
colombiano.
* 13 de junio de 1953
* 9 de abril de 1765 El teniente general Gustavo Rojas Pinilla se toma el poder, al derrocar al
Nace en Santa Fe de Bogotd Antonio Narifio, el Precursor de nuestra presidente titular, Laureano Gémez.
independencia.
e 1 de junio de 1995
* 23 de abril de 1783 El Instituto Caro y Cuervo hace entrega al presidente Ernesto Samper Pizano
Se funda en Santa Fe el Colegio de La Ensefianza, primera institucion femenina del Diccionario de construccion y regimen de la lengua castellana.

de educacion.

*Datos tomados del libro Mil y una fechas de Colombia. Autor: Pedro Maria Mejia Villa

UNIVERSIDAD
CENTRAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES,

HUMANIDADES Y ARTE
Instituto de Estudios Sociales Contemporéneos, IESCO

CENTRO DE DOCUMENTACION ESPECIALIZADO EN CIENCIAS SOCIALES (CDE)
SALA VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA Y ROBERTO PINEDA GIRALDO

Horario de atencién Carrera 15 N.° 75-14, piso 4°

Lunes, miércoles y viernes: 8:30 a.m. a 1:00 p.m. y 2:00 a 6:00 p.m. TCléfOf}Oi 326 68 20, CXtA- 5646

Martes y jueves: 9:30 a.m. a 1:00 p.m. y 2:00 a 6:30p.m. Bogotd, D. C. - Colombia

Sibados: 9:30 a.m. a 12:00 m. iesco-cde@ucentral.edu.co mpalacioq@ucentral.edu.co

6007 @p owunl-juqe ‘| o1dWnN

www.ucentral.edu.co/iesco/centro-documenta/intro.htm
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PASATIEMPO

Concurso de ajedrez partida 3 oo vorei s wasont s s

Reglas generales

Concurso abierto. Pueden participar los
aficionados al ajedrez vinculados o no a la Uni-
versidad Central.

En cada edicién de NOTICENTRAL se
publicardn tres ejercicios.

Cada ejercicio tiene un valor de 10, 15 o 20
PHHtOS,

Los interesados pueden enviar las soluciones por
correo electrénico, a noticentral@ucentral.edu.co,
o entregarlas en la Sala de Ajedrez o en el
Departamento de Comunicacién y Publicaciones.

Las soluciones se publicardn en la siguiente
ediciéon de NOTICENTRAL.

Cada participante puede ir acamulando puntos.
Al final del semestre, el Proyecto Institucional
de Ajedrez premiard a los primeros clasificados
y, cuando termine el ano, a quien haya acumulado
mds puntos se le entregard un premio especial.

Los resultados y la clasificacion individual se publi-
cardn en NOTICENTRAL.

1. Juegan las blancas. Encuentre el jaque mate
en s6lo una jugada. (10 puntos)

2. Las blancas juegan y atrapan a la dama negra.
(15 puntos)

3. Juegan las blancas y, a pesar de la considerable
ventaja material de las negras, dan jaque mate.
(20 puntos)

Las blancas juegan y dan mate en tres jugadas
(10 puntos).

Correccion

En el Concurso de ajedrez 2, publicado en el
nimero anterior de NOTICENTRAL, el ta-
blero D1 sali6 con errores. Con nuestras discul-
pas, lo publicamos ahora corregido. Por esta ra-
z6n nos abstenemos de dar las soluciones, que
el lector podrd encontrar en la préxima edicién.

Noticrucigrama

1 2 3 4 5 6 7

9

10

Pedro Marfa Mejfa Villo

Horizontales

Verticales

1. Fernando ... es el director de la primera horizontal. Me fui para fuera.

2. Conjugacién verbal o palo para golpear pelotas (invertido). Arbol de

las mimosdceas.

Beber a la antigua o vivir sin ortografia. Renata Gonzélez.

Eso es nuestra Casa de Estudios.

Elemento quimico de niimero atémico 10. Eterno solterén.

Se llama Agustin y es un destacado pintor espafiol nacido en Bilbao.

Destacada profesora de canto del Departamento de Estudios Musicales.

Es aquel que trabaja la tierra.

Simplemente, una onda de agua. Percibi con el olfato.

0. Yeisonn Alexdnder ... es el representante de los estudiantes ante el
Consejo de Facultad de Ingenierfa.

SoX N TR ®

Notitrazos

1. Este programa de la Universidad Central estd cumpliendo quince anos.

2. Antiguo extraterrestre de pelicula. Puede ser una isla de Filipinas o una
res que pace por las llanuras del Sind. Con ella se expresan varios
movimientos de dnimo.

3. Como americanismo, se trata de un cajon, pero en Cuba es una bolsa o
una cesta. Planta de la familia de las cruciferas.

4. Ibidem abreviado. Roberto Lozano. Agencia de noticias gringa.

5. Dlaya en el cantdbrico espafiol, cerca de Santofa, patria chica de Juan
de la Cosa.

6. Servicios Integrales para la Movilidad, oficina del Distrito Capital de
Bogotd. Invertido, orden que tiene para actuar.

7. Prenda de las indias. Ley de Sociedades Anénimas.

8. Por la mafiana. Nombre de damisela o moneda indostdnica. Documento
abreviado.

9. Casa propia u hogar. Santiago de ..., municipio de Sucre.

10. Esta Facultad agrupa cinco programas de pregrado.




DEPORTES

Atleta de la Universidad Central suena
con llegar a los Olimpicos de Londres 2012

Sergio trabaja como instructor de atletismo de nifios de 6 a 14 afios.

Efrain Isaacs
Departamento de Comunicacidn y Publicaciones

Es estudiante de séptimo semestre de
Ingenierfa Industrial en nuestra Uni-
versidad. Del mismo modo, es un
consagrado atleta, ganador de los 400
y 800 metros planos en los pasados
Juegos Nacionales de Ascin. Ademds
de este importante resultado, ha par-
ticipado en torneos nacionales. Su
médxima aspiracion: llegar a los Olim-
picos de Londres, en el afno 2012.
Posibilidad que ve cercana.

Desde 2005 practica el atletismo,
pero {desde qué ano compite por
la Universidad Central?

Vengo representando a la Universidad
Central desde el segundo semestre de
2006. Estuve un semestre congelado
porque venia de la Distrital y la regla
de Asctin no permite representar a dos
universidades.

{Coémo lleg6 Sergio Martinez a
practicar el atletismo?

Es extrafo, porque inicialmente yo
practicaba futbol. Incluso llegué a ser
campeon distrital de este deporte con
la Liga de Atletismo de Bogotd. Esto
ocurri6 en el afo 2003, antes de en-
trar a la Universidad. Siempre he
estado vinculado con el deporte. Fue
asf como nos relacionamos con el pro-
fesor Valentin Gamboa, que es el
seleccionador por Colombia de atle-
tismo, con el fin de mejorar el estado
fisico. En ese momento, estudiaba, en-
trenaba fiitbol y, ademds, atletismo.
Por razones de horario y fisicas, las
cosas en futbol desmejoraron. Fue asi
como di ese paso, teniendo en cuenta
que me empezé a ir mal en el fitbol,
pero bien en el atletismo. Corri por
primera vez en un torneo distrital de
atletismo y quedé segundo, algo que
me motivé. En ese evento participé
en una categorfa mayor a la mia.

Eiiain Isaaes, Departamento de Comunicacidn y Publicaciones.

{Alguien lo impulsé, lo animé a de-
jar el futbol y dedicarse al atletismo?
Fundamentalmente, los companeros,
cuando me vieron apretado, que me
queria decidir pero que no era capaz
de hacerlo. Ellos me animaron.

Finalmente usted llego al atletismo.
¢Cudl ha sido la trayectoria desde
ese entonces hasta el momento
actual?

En esos dos primeros afios —2006 y
2007-, perteneci a la categorfa meno-
res. Participé en mi primer torneo con
17 afos. De esa forma clasifiqué a un
torneo nacional en Cali en una cate-
goria superior. Me fue bien, teniendo
en cuenta el poco tiempo en el atletis-
mo. Dos anos en el atletismo es muy
poco para un deportista de esta espe-
cialidad. En ese torneo ocupé el
noveno lugar y quedé a una décima
de la clasificacién. Ese mismo afio se
efectud el torneo de mi categorfa en
el que era el favorito. Sin embargo,
por cosas de la vida y del atletismo,
quedé tercero. Fue un duro golpe, si-
tuacién que es normal en el deporte.
Posteriormente, se dio la oportunidad
de prepararnos para el mundial del afio
pasado. Pero otra vez, por razones
externas, no se pudo asistir. Ha sido
todo un proceso; de hecho, el ano
pasado llegué a ser quinto en la clasi-
ficacién suramericana.

Entendemos que usted participa en
dos dmbitos deportivos. Por un
lado, con la Liga de Bogotd y, por
otro, con la Universidad Central,
{qué nos puede decir de esa
experiencia?

La experiencia con la Liga de Bogotd
ha sido muy enriquecedora; pasé de
ser cuarto en la categorfa juvenil a fa-
vorito en mayores. Asimismo, he
podido participar en Juegos Naciona-
les. Ahora soy quinto en Suramérica.
Lo anterior se dio gracias al trabajo

en la Liga. Ya, en el dmbito universi-
tario, es un poco mds limitado, porque
este tipo de torneos se genera con base
en un cronograma que casi nunca se
vincula con eventos distritales y me-
nos nacionales.

Un tema importante para los de-
portistas de la Universidad Central
estd relacionado con los incentivos
que la Institucion les ofrece. ¢Cémo
ha sido su caso?

La verdad, siempre le voy a agradecer
ala Universidad Central. Me he ente-
rado, desde que estoy acd, que a nadie
le otorgan una beca desde el comien-
zo. Llegué a la Universidad con una
beca, lo que me ha ayudado a solven-
tar mis gastos. En ese sentido, la
Central se ha comprometido a soste-
nerme una beca; obviamente, con un
compromiso de mi parte en lo depor-
tivo y, sobre todo, en lo académico.
Desafortunadamente, la asistencia a
los torneos, en ésta y en otras univer-
sidades, es insuficiente. Ya no hay una
articulacién entre el gremio de las uni-
versidades, lo que limita nuestro
desempeno. En el caso de la Central,
y no quiero sonar desagradecido, se
tienen incentivos buenos, pero, si que-
remos obtener muchos mds logros,
hay que ampliarlos.

Volviendo al tema de los logros,
{cudl ha sido el resultado mds sig-
nificativo como deportista de alto
rendimiento y como representante
de una universidad?

Con referencia al trabajo de Liga, lo
mds representativo se dio el ano pasa-
do con un quinto puesto en
Suramérica. Realmente fue algo que
no me esperaba. Y con la Universi-
dad, me comprometi a lograr una
medalla en los 800 metros, en la pasa-
da edicién de los juegos nacionales de
Asctin. Finalmente se logré esta pre-
sea y, sorpresivamente, la de los 400
metros. Por este resultado tengo de-
recho a participar en un préximo
torneo sur y centroamericano de atle-
tismo entre universidades. Pero todo
depende de la Universidad, no solo

iacs, Departamento de Comunic:

Antes de dedicarse al atletismo, practicd el futbol.

Archivo partcular

En los pasados Juegos Nacionales Universitarios de Ascdn, Sergio
le dio dos medallas de oro a lo Universidad.

por los recursos; también se trata de
un trabajo de gestién, de contactos.

<C6mo es la vida de un estudiante
deportista y que, ademds, debe tra-
bajar?

Complicada, muy complicada, la ver-
dad. En este momento estoy vinculado
laboralmente con el IDRD y por tal
razén casi no puedo asistir a esta en-
trevista. Puedo decir que los dias se
vuelven muy cortos y el cansancio au-
menta progresivamente. Sin embargo,
como todo, para cualquier estudiante
o deportista, todo va en la motivacion,
en las ganas que uno le ponga, también
en la disciplina y en la concentracion.
Desafortunadamente hay que traba-
jar porque tengo que solventar unos
gastos.

{Cuadles son las expectativas de
Sergio como deportista?, ¢éa donde
espera llegar?

Primero, queremos lograr un récord
nacional, en la categoria tinica que se-
rfa la de mayores. De ahf para alld,
bajar un poco mds los registros con el
animo de ir a la Olimpiada de 2012,
en Londres. Creo que se puede lograr
un gran trabajo; no estamos tan lejos
ya que el nivel en mi modalidad ha
subido muchisimo en los dltimos dos
anos. Considero que esa es la mdxima
aspiracion de un deportista de alto
rendimiento, la Olimpiada.

{Cémo es un dia normal para
Sergio, para un deportista que es-
tudia y trabaja?

Alas 6:15 a.m. suena el despertador.
Llego al entrenamiento a eso de las
8:30 a.m. Vivo en una zona alejada
del Centro de Alto Rendimiento, el
lugar de entrenamiento. Me demoro
mds 0 menos una hora y diez minutos
en llegar. La rutina de ¢jercicio es de
tres horas y media. Por ser deportista
apoyado por el Distrito, en el Com-
plejo Acudtico nos dan el almuerzo,
entre las 11:30 a.m. y la 2:30 p.m.
De ahi salgo para Fontib6n a trabajar
en el Estadio Atahualpa. Alld soy ins-
tructor deportivo de atletismo, para
ninos de 6 a 14 anos. Termino a las
4:30 p.m. y me dirijo a la Universi-
dad, donde termino a las 10 p.m.
Llego a mi casa a las 11 p.m.
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Universidad Central dio la bienvenida
a los estudiantes de primer semestre

Durante los dias 22, 23 y 24 de enero se llevé a cabo la semana de integra-
cién de los estudiantes que ingresaron a primer semestre en el ciclo I-2009.

El objetivo de este evento era acercar los nuevos estudiantes a nuestra Casa
de Estudios. Para ello, Bienestar Institucional programé una serie de activi-
dades a fin de que los jévenes alumnos comprendieran la misién, la vision y
el objeto de nuestra Universidad y asi lograran integrarse de la mejor manera
y asumieran responsablemente su funcién de universitarios.

La jornada inaugural se llevé a cabo en el Teatro México, auditorio “Jorge
Enrique Molina” y conté con la presencia de todo el cuerpo directivo, enca-
bezado por el Rector, Guillermo Pdramo Rocha, quien les dio la bienvenida.
Asimismo, fue proyectado el nuevo video institucional. Amenizé el acto el
grupo de vientos Frulatto Ensamble, integrado por estudiantes de la Carrera
de Estudios Musicales de nuestra alma mater.

De esta manera comenzé una nueva etapa para un grupo de mds de 1.300
estudiantes que ahora integran la gran familia de la Central.

Universidad Central presento
libro sobre investigacion

ublicaciones.

lla, Departamento de Comunicacién

Elssy Bonilla, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Humanidades y Arte y coordinadora del
libro La investigacidr imaciones o o idn del conocimiento cienfifico.

El 27 de enero, en las instalaciones de la Sede Norte, de la Universidad Cen-
tral, se llevé a cabo el acto de lanzamiento del libro La investigacion: aproxi-
maciones a ln construccion del conocimiento cientifico.

Dicha obra estd dirigida a todas las personas que pretenden encaminarse por
el mundo de la ciencia, independientemente de su drea de conocimiento. Su
contenido agrupa los textos de varios autores, expertos en fisica, ciencias
sociales, epidemiologfa, salud publica, matemdticas y ciencias econémicas,
quienes hacen reflexiones, presentan andlisis y plantean discusiones sobre el
proceso de investigacion para construir conocimiento. El lector descubrird
en este libro diversas posibilidades para trabajar en la investigacion.

La coordinacién de edicién y redaccion de esta obra estuvo a cargo, entre
otros, de la doctora Elssy Bonilla, Decana de la Facultad de Ciencias Socia-
les, Humanidades y Arte.

El doctor Guillermo Pdramo hizo la presentacién de este libro y aseguré que
su contenido abre una discusién interesante y resulta atractivo para quienes
deseen discutir los problemas de las ciencias sociales con otras disciplinas.

En la Universidad Central se
presento proyecto Kick Start

Los pasados 11, 12 y 13 de marzo, en la Sede Centro, se presentd el proyecto
Kick Start; New ways to teach innovation, plan conjunto para la innovacién
entre universidades latinoamericanas y europeas.

Con la presentacion de este importante proyecto, se busca el afianzamiento
de una red de intercambio entre universidades latinoamericanas y europeas,
con el fin de generar estrategias y acciones hacia la formacién de profesiona-
les innovadores.

Sumado a lo anterior, con este acto se esperaba, entre otras cosas, generar un
diagndstico sobre la ensefanza en el dmbito de la innovacion, ejecutar una
prueba piloto de estrategias y actividades curriculares y extracurriculares hacia
su implementacién y establecer convenios formales entre las instituciones
participantes y colaboradoras.

Jorge Bernal.

El profesor Mark Anderson, de la Universidad de Glasgow Caledonian, dictd la primera conferencia
del evento, celebrado en el Teatro México, Auditorio “Jorge Enrique Molina”.

Entre las instituciones presentes durante estos tres dias se encontraban el
Glasgow Caledonian University (Gran Bretafa); la Pontificia Universidad
Catolica del Perti (Pertt); la Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra
(Bolivia); el Tecnoldgico de Monterrey (México); la Universidad de Miinster
(Alemania); la Universidad de Buenos Aires (Argentina); la Universidad de
Santa Marfa (Chile); la Universidad de Salamanca (Espana) y, por Colom-
bia, la Universidad Central.

En el acto inaugural del evento, cuya instalacién estuvo a cargo del Rector,
Guillermo Pdramo Rocha, ademds estuvieron presentes el profesor Mark
Anderson, de la Universidad de Glasgow Caledonian; la delegada de la Unién
Europea, Sonia Falla; el Vicerrector Académico de la Universidad Central,
Pablo Leyva Franco, y el Decano de la Facultad de Ingenierfa, de la Univer-
sidad Central, Julio Mario Rodriguez Devis, lo mismo que los representantes
de diferentes universidades nacionales, con quienes se espera trabajar articu-
ladamente, por los préximos tres afios, a fin de generar avances significativos
hacia la implementacién de procesos de innovacién en la educacién superior.

Bienestar Institucional realizé segunda
Feria de Arte, Sabor y Creatividad

Del 10 al 13 de marzo pasados, estudiantes, docentes y empleados de la
Universidad Central tuvieron la oportunidad de participar y disfrutar de los
diversos productos que ofrecieron sus companeros en la Feria de Arte, Sabor
y Creatividad.

El evento fue organizado por Bienestar Institucional y en ella dieron a cono-

cer sus capacidades artisticas, asi como su recursividad e ingenio, los miembros
de la comunidad unicentralista.

Estudiantes de la Central fueron
finalistas en los Premios CPB

Diego Cardona.

Cristy Jiménez, Diego Cardona y Carolina Ticora son los autores de Sociedad desconosida, sida en poblacion
vulnerable, trabajo de grado finalista en los Premios de Periodismo CPB.

Diego Cardona, Cristy Jiménez y Carolina Ticora son egresados de la Carre-
ra de Comunicacién Social y Periodismo de la Universidad. Ellos, el pasado
9 de febrero, Dia del Periodista colombiano, fueron finalistas, en la modali-
dad de trabajo de grado, en los premios que otorga el Circulo de Periodistas
de Bogotd.

De acuerdo con Diego Cardona, Sociedad desconosidn, sida en poblacion vulne-
rable es un producto audiovisual que busca sensibilizar y educar a todas las
personas sobre una problematica que no es nueva, pero que, desde la pers-
pectiva de la narrativa, involucra al espectador en situaciones en las que no



pensaba y de las que podria formar parte activa para generar un cambio.
“Ademds, se pretendi hacer cuestionar a todos las personas sobre el sida y la
premisa de que ninguna persona estd exenta”, concluye.

El trabajo fue presentado en formato multimedia. Se trata de una serie de
crénicas y entrevistas a portadores del virus del VIH.

Reconocida fotégrafa espafola dicté
conferencia en la Central

Fotografia de risitina Garcia Rodero.

El pasado 27 de febrero, en el auditorio del primer piso de la Sede Norte, la
fotégrafa espanola Cristina Garcfa Rodero dicté una conferencia sobre su
trabajo, de captura de imdgenes por todo el mundo.

Garcia Rodero se ha caracterizado por registrar, con su cdmara, los ritos
ancestrales de las comunidades del Caribe y, de una manera particular, su

mirada con respecto a los procesos antropoldgicos.

En su disertacion, la artista espafiola, relaté aspectos relacionados con su
experiencia de mas de 35 anos como fotégrafa documental.

El acto fue organizado por el Departamento de Comunicacién Social y Pe-

riodismo, de la Facultad de Ciencias Sociales, Humanidades y Arte; la Em-
bajada de Espana y Fotomuseo, Museo Nacional de la Fotografia.

En la Universidad se celebro
Semana del Contador Centralista

Jorge Bernal.

Durante la Semana del Confador Centralista, los estudiantes de Contaduria Péblica realizaron
Expocontable.

Con una variada programacion, el Departamento de Contadurfa Publica ce-
lebré, del 4 al 6 de marzo pasados, la Semana del Contador Centralista.

El evento, en su parte académica, conté con la participacion de reconocidos
conferencistas, quienes disertaron sobre temas relacionados con la contadu-
ria publica, el deterioro del valor de los activos, el valor de la propiedad
planta y equipo y la crisis financiera y las normas internacionales de contabi-
lidad, entre otros.

A la par también se efectu6 Expocontable, espacio donde los estudiantes de
Contadurfa Publica de la Universidad Central tuvieron la oportunidad de
exponer sus trabajos de investigacién, innovacién y creaciéon de empresa.

NS SUCESOS

Investigadoras del IESCO

ganan premio internacional

Archivo particular

Las ganadoras, Lya Yaneth Fuentes Vdsquez y Nayibe Peda Frade, del 1ESCO.

Ruth Nélida Pinilla E.
Coordinadora de Comunicacién IESCO

Las investigadoras Lya Yaneth Fuentes Visquez, coordinadora de la linea de
investigacion Género y cultura del IESCO, y Nayibe Pefia Frade, recibieron
el Primer Premio a la investigacién otorgado por el Centro
Eurolatinoamericano de Formacién Politica «<Mujer y Ciudad» en su segun-
da convocatoria, efectuada en octubre de 2008.

Las dos socidlogas, egresadas de la Universidad Nacional de Colombia, ob-
tuvieron el premio con el ensayo inédito titulado Las maujeres han gobernado
en Bogotd: ciudad, agendas y asuntos de género, ¢l cual es una sintesis de la
investigacion «La participacién de las mujeres en los cargos de mayor deci-
sién en Bogotd, entre 1992-2004: ¢un cambio en la cultura politica?», realizada
por la Linea entre febrero de 2005 y abril de 2007. Los resultados del con-
curso se dieron a conocer de manera oficial por parte de la Diputacién de
Barcelona, entidad coordinadora del Centro Mujer y Ciudad, el pasado 12
de enero del presente afio.

La investigacion, cofinanciada por Colciencias y la Universidad Central, bus-
caba explicar la alta presencia femenina en los cargos de mayor rango en
Bogotd durante las alcaldfas de Jaime Castro (1992-1994), Antanas Mockus
(1995-1997), Enrique Pefialosa (1998-2000), Antanas Mockus (2001-2003)
y Luis E. Garzén (2004-2007). Los resultados ponen en evidencia que la
participacion de las mujeres fue fundamental para liderar la transformacion
de la ciudad. Sin embargo, afirman las investigadoras que «ese hecho ha
pasado desapercibido para la academia, para el movimiento de mujeres y
para la opinién publica en general».

El estudio senala que la participacién femenina en los cargos de primer nivel
aumento significativamente a lo largo del periodo estudiado, en especial du-
rante el segundo mandato de Antanas Mockus en 2001, administracién en la
que las mujeres llegaron a ocupar el 61% del gabinete distrital —lo que cons-
tituye una en cifra récord en la ciudad- cuando desempenaron cargos y
funciones directivas, no solo en entidades que tradicionalmente han sido
dirigidas por mujeres —salud, bienestar, educacién y cultura— sino también
en otras que estdn asociadas con funciones masculinas como las secretarfas
de gobierno, hacienda, planeacién, trdnsito y transporte, obras publicas y
desarrollo urbano, entre otras.

Lo que viene

Festival de Danzas Folcloricas

El viernes 22 de mayo, a partir de las cinco de la tarde, el Teatro México,
Auditorio “Jorge Enrique Molina” serd el escenario del Festival de Dan-
zas Folcloricas.

Este evento, que es organizado por Bienestar Institucional de la Univer-
sidad Central, tiene como finalidad promocionar las manifestaciones
populares mediante el sentir de los estudiantes universitarios y en ¢l par-
ticipardn diversas agrupaciones de las instituciones de educacién superior
que tienen su sede en Bogotd.

Departamento de Lenguas presentard libro

El préximo mes de mayo, el Departamento de Lenguas presentard el
libro Manual para el diseiio de exdmenes comunicativos en una lengun ex-
tranjera, obra escrita por los docentes Emma Campo y Carlo Granados.

Grupo de Teatro participard en el Festival de Asctin

El Grupo de Teatro de la Universidad Central participard, el 15 de mayo
préximo, en el Festival de Artes Escénicas, de Ascin, con la obra Agui no
paga nadie, de Dario Fo.
La representacion escénica tendrd lugar en el Teatro México, Auditorio
“Jorge Enrique Molina”.

Este mismo montaje se presentard el viernes 22 de mayo en la Sede Norte.
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NS REFERENCIA

Culmino preparacion de grupos de
investigacion para presentarse a Colciencias

A comienzos del mes de octubre de
2008, Colciencias abri6 la cuarta edi-
cién de su Convocatoria Nacional para
Medicién de Grupos de Investigacion
Tecnoldgica o de Innovacion, a la cual
dio cierre el viernes 27 de febrero de
2009 y cuyos resultados se publicardn
en la pagina web de Colciencias
(www.colciencias.gov.co) a finales de
abril.

La Universidad Central decidié par-
ticipar en esta convocatoria como una
forma de estar presente en los escena-
rios institucionales de la investigacion,
no obstante tener algunas diferencias
conceptuales frente al Modelo de Me-
dicién utilizado para clasificar los
grupos. Estas diferencias se dan con
respecto a la valoracién de la produc-
cién y el peso dado a la trayectoria de
los grupos y a sus integrantes, a las
exigencias formales para aceptar diver-
sos productos de la investigacion, a las
dificultades para incorporar al sistema
la informacién, a la valoracién sobre

la integracién de los grupos y a la per-
tinencia de su produccién.

A la Convocatoria Nacional de Medi-
cién de 2006, la Universidad presentd
25 grupos: 14 de la Facultad de Cien-
cias Sociales, Humanidades y Arte; 10
de la Facultad de Ingenierfay 1 de la
Facultad de Ciencias Administrativas,
Econdmicas y Contables. De estos
grupos, ocho quedaron en categorfa
A, 2 en B, 2 en Cy 13 registrados
(ver figura 1). De los 35 grupos de
investigacién que se presentaron este
ano, 15 pertenecen a la Facultad de
Ciencias Sociales, Humanidades y
Arte, 14 a la Facultad de Ingenierfa y
6 a la Facultad de Ciencias Adminis-
trativas, Econémicas y Contables. Los
resultados preliminares de la convo-
catoria, arrojados por el simulador de
la plataforma de Colciencias, muestran
a los grupos de la Universidad clasifi-
cados asi: 3 en categorfa Al, 4 en A,
5enB,5en Cy 17 en D (ver figura
2), donde se observa que aproxima-

damente el 34% de los grupos queda-
rfa en las categorfas mas altas (A1, A

y B).

Estos resultados muestran claramen-
te el avance que se ha logrado en el
desarrollo académico e investigativo
en la Universidad gracias a las politi-
cas de fomento y apoyo de la
investigacion. Es de destacar, igual-
mente, la respuesta de la comunidad
académica, decanos, directores de de-
partamento, directores de institutos y
centros de investigacion, lideres de los
grupos y proyectos de investigacion y
profesores asociados a estos, asi como
de todos los estudiantes que partici-
pan en estos procesos. Igualmente, ha
sido muy valioso el apoyo del Grupo
de Coordinacién de Investigaciones de
la Vicerrectoria Académica. Gracias a
todos ellos se logré culminar
exitosamente el proceso de prepara-
cién de nuestros grupos de investiga-
cién para su presentacion en la
convocatoria.

Figura 1
Clasificacion de los grupos
Convocatoria 2006
(ategoria A
Registrados 13 grupos B grupos
2% % (ategoria B
2 grupos
¥
¥Ealegnn’a t
2 qrupos
%
Figura 2

Clasificacion preliminar para convocatoria 2008

Categoria A1
3 grupos
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4 grupos
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Cursos de Contexto: una marca de la Central

Los cursos de contexto fueron creados
en la Universidad Central con el fin
de contribuir a la formacién de estu-
diantes para que sean mejores personas
y excelentes profesionales al fomentar
sus vocaciones interdisciplinarias.

Con estos cursos se pretende poten-
ciar la vida cultural, intelectual y
politica de quien los toma, al pasar del
modelo pedagdgico centrado en la
transmision, la palabra y la memori-
zacién a otro que aprovecha las
imdgenes en movimiento, la lectura y
escritura, la reflexidn, la sensibilidad
estética y la ética, entre otros aspec-
tos. Se aspira a que los estudiantes se
formen por si mismos, mediante la
interrogacion, la problematizacion, la
puesta en comuin del conocimiento y
el descubrimiento de otras posibilida-
des como modalidades de expresion y
pensamiento. La responsabilidad y la
autonomia son los valores esenciales
por inculcar en los alumnos de los
cursos de contexto.

Los Cursos de Contexto son impul-
sados por la Rectoria y la Vicerrecto-
rfa Académica, y con ellos se responde
a las expectativas académicas de la co-
munidad universitaria. Las problemd-
ticas relacionadas con el mundo actual
son su principal ingrediente y en ellos
se tratan temas como estos: la ciencia
y la tecnologfa, el medio ambiente, el
arte y la cultura, el Estado y la politi-
ca, la ética y la estética, la moderni-
dad y la interculturalidad en Colom-
bia, la historia (por ejemplo, bicente-
nario de la Independencia) y la crisis
econdmica mundial, entre otros.

Estdn dirigidos a los estudiantes de la
Universidad Central, quienes los to-
man como parte de su plan de
estudios; a los docentes; egresados y
a otros miembros de la comunidad
unicentralista que deseen asistir libre-
mente. También pueden participar
estudiantes y docentes de las demds
instituciones de educacién superior y
otras personas interesadas.

Se trata de espacios de socializacion
transdisciplinarios y activos de la
comunidad universitaria, con respec-
to a temas que obligan a la discusion
académica y al fomento de las expre-
siones culturales en publico. Para su
realizacién, la Universidad cita en cada
curso a reconocidos especialistas que
reflexionan sobre el pais, el continen-
te y el mundo contemporaneo.

Los cursos de contexto se desarrollan
como ciclos de conferencias, que son
organizados en forma de mdédulos,
mediante los cuales se entrelazan los
temas escogidos. Los conferencistas
son destacados expertos, invitados por
la Universidad. Las reflexiones plan-
teadas en las conferencias generan
muiltiples interrogantes, lo que permi-
te el debate académico y provee los
insumos necesarios para el desarrollo
del trabajo de los estudiantes. Tam-
bién se estimulan la lectura y la
escritura, lo mismo que el ensayo, con
la asesorfa de un docente.

Entre las innovaciones de los cursos
de contexto con respecto a una clase
magistral, podemos mencionar las
siguientes: incorporacién del cine
como parte de la estrategia peda-
gbgica; salidas de campo (por
¢jemplo: recorridos urbanos, visita a
museos y sitios de interés cultural);
montaje y funcionamiento de aulas
virtuales; tutorfas personalizadas;
exposiciones grupales de una
problemdtica determinada; vincu-
lacién de los egresados como
estudiantes externos, etc.

Entre los retos que se han planteado
en los cursos de contexto estdn:
transformarlos en un programa de for-
macién interdisciplinaria, ampliar su
cobertura interna y externa, continuar
con la politica de invitar a conferen-
cistas de un gran perfil académico e
intelectual, modificarlos de dos a tres
créditos, incorporar el Cineclub e
involucrar todas las instancia de la
Universidad Central.

Iniciativa

Sandra Paulina Leal
Programa de Responsabilidad Social

Con la intencién de promover e
incentivar, en los estudiantes, docen-
tes y comunidad académica en general,
el emprendimiento con fundamentos
en temas relacionados con la innova-
cidn, lo social y lo inclusivo, el pasado
2 de marzo, la Unidad de Extension y
el Programa de Responsabilidad So-
cial de la Universidad Central, con el
apoyo de las Facultades de Ciencias
Sociales Humanidades y Arte; Inge-
nierfa y Ciencias Administrativas,
Econdmicas y Contables, invitaron a
Ventures, una iniciativa que surgié en
clano 2000, cuya finalidad es estimu-
lar la formacién de empresas
competitivas y sostenibles.

ue premia

Se trata de un concurso de planes de
negocio, organizado por la revista
Dinero, la firma Mckinsey & Company
Inc., Ashoka Emprendedores Socia-
les, Compartamos con Colombia y la
Fiduciaria Bogotd. Esta iniciativa bus-
ca promover el emprendimiento,
atraer capital y conocimiento, gene-
rar empleo y capacitar a quienes estén
interesados en desarrollar y aterrizar
sus ideas de negocio, con un compro-
miso que va mds alld de la premiacion,
pues acompana de manera permanen-
te a quienes van siendo seleccionados
en el proceso.

En este proceso, que dura aproxima-
damente nueve meses, se acoge a todas
aquellas personas mayores de edad, sin
limites de educacién o recursos, que
hayan inscrito en la pdgina web

a los emprendedores

www.ventures.com.co su idea de ne-
gocio. Esta es evaluada y seleccionada.
Luego, se desarrolla, en conjunto con
los consultores McKinsey &
Company, el plan de negocios, que
incluird, entre otros, finanzas, merca-
deo, temas legales y contables.

Los mejores y mds creativos planes de
negocios serdn escogidos por un jura-
do de alto nivel, que lo integran
empresarios, docentes y gerentes,
quienes premiardn, en una ceremonia,
a los ganadores de las categorias defi-
nidas para este concurso en los
dmbitos regional y nacional.

Articulados con las necesidades de los
sectores fundamentales de las regio-
nes y del pafs, el concurso define tres
categorfas de participacion: Innova-

cidén, Social e Inclusividad. Esto faci-
lita la clasificacién de las ideas
postuladas y el desarrollo de estas es-
feras como mecanismos de apoyo a la
sostenibilidad de la futura empresa.

Los ganadores del concurso, el afio
anterior, recibieron, ademds del acom-
panamiento permanente en el montaje
de su plan de negocios, capacitacién
en exportacién, premios en efectivo
por mds de 20 millones de pesos, ase-
sorfa legal y entrenamiento, entre
otros.

Invitamos a los estudiantes de la Uni-
versidad Central para que conozcan
esta iniciativa, aprovechen su ingenio
y capacidades para acercar sus suefios
a la realidad y participen e inscriban
su idea de negocio.



“Intentamos crear una gran
familia en las clases de canto”

“Mis maesfros sembraron en mi esa semilla de la docencia sin que yo me diera cuenta”, Sarah Cullins.

Pedro Maria Mejia Villa

Departamento de Comunicacidn y Publicaciones

Lleg6 a Colombia por amor y se que-
dé en el pais seducida por el arte.
Sarah Cullins cursaba su posgrado de
canto en el Mannes College of Music
de Nueva York. Entonces conoci6 a
Juan Carlos Rivas, director de orques-
ta colombiano. “Como ¢l tenfa que
regresar a Colombia y yo estaba to-
mando un descanso por razones
médicas, me vine con éI”.

Ya en nuestro pais comenzé a dictar
musica a nifos de tercero, cuarto y
quinto grados en el Gimnasio
Vermont, institucién ligada a la region
donde ella nacié en Estados Unidos.
Después de dos afos volvié a cantar.
El primer escenario donde comenzé
a proyectarse como cantante en Co-
lombia y que le sirvié para dCSCll,bril‘
una faceta que la consagrarfa fue Ope-
ra al Parque. En la edicién de 2004,
en su primera presentacion, gano el
certamen como cantante destacada.

A raiz de este acontecimiento, comen-
z6 a sucederle algo que no esperaba.
“Desde este momento, varios cantan-
tes, que también participaron, me
pidieron que les dictara clases de can-
to. Mi primera reaccion fue decirles
que no tenfa ninguna experiencia

pedagdgica”.

A partir de este momento, cambi6 la
vida para esta cantante graduada en
el New England Conservatory de
Boston, quien desde los 7 anos
incursiond en el ballet, que luego pas6
por el teatro, cuando cursaba el ba-
chillerato, hasta llegar al canto. “Me
presenté para integrar un grupo coral
de ninas mayores. El director me acep-

t6 con la condicién de que tomara cla-
ses de canto. Asi fue como comencé a
estudiarlo. El ballet ya habfa pasado,
no obstante seguia con el teatro: diri-
gia obras, incluso las escribfa y
también actuaba”.

Ahora, como coordinadora del énfa-
sis de canto, en la Carrera de Estudios
Musicales, de la Universidad Central,
asegura que la docencia no formaba
parte de su plan de vida. Se decidi6 a
ensenar, simplemente, por experimen-
tar si tenfa 0 no vocacién de docente.
Y descubrié algo trascendental. Ella
asegura que esta aptitud se debe a que
tuvo muy buenos maestros: “Ellos
mismos, por su manera de educar, me
ensenaron a ensefar. Sembraron en m{
esa semilla de la docencia sin que yo
me diera cuenta”.

“Lo primero que se debe hacer como
profesor es hacer un diagnéstico, para
saber en qué aspectos hay que refor-
zar la voz. Hay que buscar que la
técnica y el talento de su voz se em-
parejen. Y a partir de ahi es necesario
priorizar los problemas, para reforzar
lo més débil. Cada voz tiene una com-
plicacién diferente”, asegura.

En la Universidad
Central

Gracias a dos alumnos de Estudios
Musicales, Narda Munoz y Marco
Gualdrén, que estudiaban guitarra y
clarinete, pero deseaban tomar clases
de canto, llegé Sarah Cullins a la Uni-
versidad Central. Luis Diaz,
coordinador de direccién coral, quien
ya la habfa escuchado tanto en su pre-
paracién en el camerino como en el
escenario, la recomendé como profe-
sora de canto.

Sarah inferprefa o “Adela”, en la pera £/ murciélago, de Johann Strauss.

“Realmente no busqué una universi-
dad donde ensenar, porque no vi un
programa de canto en otra universi-
dad que realmente me gustara y no
queria llegar a un programa ya exis-
tente, como extranjera y a intentar
cambiar las cosas”, sentencia.

Comenzo en 2006. Inicialmente dic-
t6 clases a los estudiantes de direccién
coral y luego elaboré un programa
especial para el énfasis de canto. Los
alumnos que toman este énfasis se
preparan como cantantes de dpera.
Para ello estudian ballet, teatro, actua-
cién y la gramdtica, diccién y
repertorio de alemdn, francés, italia-
no ¢ inglés. Ademds, en los ultimos
semestres participan en una asignatu-
ra que se llama Taller de épera.

Logros

Y los resultados, en tres anos, ya han
comenzado a verse. Los cantantes de
los ultimos semestres del programa
son contratados por diferentes agru-
paciones, como la Opera de Colom-
bia. En la temporada de 2008, en la
produccién de Madama Butterfly, ade-
mds del papel que representé Marco
Gualdrén, como “Yamadori”, estuvie-
ron 15 estudiantes de la Universidad
Central en el coro, alumnos de la pro-
fesora Sarah Cullins. “Este ano, en la
Opera de Colombia, voy a tener, en-
tre papeles principales y secundarios,
siete alumnos mios”, cuenta.

Afirma que en las clases de canto en la
Universidad busca crear una familia y
hace énfasis en el momento fabuloso
por el que pasa la cdtedra de canto a la
vez que habla de los proyectos, ahora
en tramite, con la Opera de Colom-
bia, para que los estudiantes de la

Lleva tres aios como profesora de canto en el Departamento de Estu-
dios Musicales. Actualmente es la coordinadora del énfasis de canto. A
pesar de este corto periodo, ha logrado significativos resultados, que ya
se ven con las presentaciones de los alumnos en escenarios como los de
la Opera de Colombia e incluso algunos han viajado a cantar al exterior
luego de prepararse en nuestro claustro. Aqui, una semblanza de esta
mujer, que vino a Colombia para quedarse enseiando canto.

Archivo partcular

Universidad se conviertan en el semi-
llero de aquella institucién, y con
LaSalle College, para el vestuario, es-
cenografia e iluminacién, de las
producciones del Taller de 6pera.

Al respecto, Marco Gualdrén, quien
fue su alumno y ahora la acompana
como docente en el Departamento de
Estudios Musicales, comenta: “Inde-
pendientemente de su calidad humana
y de su excelente profesionalismo y
una ética intachable en el trabajo, creo
que lo que hay que destacar por enci-
ma de todo es que posee un manejo y
un conocimiento de la técnica del can-
to lirico que, considero, nadie tiene

)

en este pais-.

Ademds de su trabajo como profesora
de canto de la Universidad Central,
Sarah Cullins ha cantado con la Opera
en Medellin, la Fundacién Pro Lirica
de Antioquia y la Orquesta Filarmoé-
nica de la capital antioquefia, y con
las Orquesta Sinfénica de Colombia
y la Filarménica de Bogotd. Igualmen-
te, han sido muy destacadas las
participaciones en el Festival de Mu-
sica Religiosa de Popaydn, donde, este
ano, cantard con la Sinfénica, en com-
panfa de Valeriano Lanchas, el
oratorio, Las siete palabras de Cristo en
la cruz, de Franz Joseph Haydn.

Aunque el canto lirico es fundamen-
tal en su carrera como cantante,
también tiene otros proyectos musi-
cales. “Ahora también estoy regresan-
do a mis raices, con mds conciertos
de teatro musical. Se trata de un pro-
yecto muy especial e interesante para
mi porque me he dedicado al reperto-
rio lirico por muchos anos, pero,
obviamente, los teatros musicales
estdn en mi sangre gringa”.
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Colombia, nuestro

Jorge Plata Saray
Director del Departamento de Arte Dramdtico

La gira nacional que realizan los es-
tudiantes de octavo semestre de la
Carrera de Arte Dramatico es el as-
pecto académico que mds caracteriza
nuestro curriculo de estudios y es algo
que lo diferencia de los demds pro-
gramas de formacion teatral existentes
en el pais.

Desde 2002, la Escuela de Formacion
de Actores del Teatro Libre, que en
2007 se convirtié en la Carrera de
Arte Dramdtico de la Universidad
Central por convenio entre las dos
entidades, estableci6 en su programa
de estudios la realizacién, por parte
de los estudiantes del dltimo semes-
tre, de una gira teatral que lleve por
diferentes regiones del pais algunas de
las obras de teatro montadas por ellos
el semestre anterior. Desde ese ano
hasta 2008 se han llevado a cabo, con
bastante éxito, siete giras nacionales.

La gira de 2007 fue bautizada por el
grupo de estudiantes con el nombre
Actuando por Colombin; a la de 2008
se le llam6 Colombia, nuestro escena-
7io. Estas dos experiencias pertenecen
ya al programa de Arte Dramdtico de
la Universidad Central.

Objetivo del proyecto

Durante siete periodos académicos,
los estudiantes de la Carrera destinan
ocho o mds horas diarias a los estu-
dios y prdcticas necesarios para lograr
su formacién actoral y como perso-
nas que han decidido dedicar su vida
al teatro. Es una larga etapa, casi con-
ventual, consagrada al aprendizaje, a
la reflexién sobre si mismos y sobre
su oficio, a entender que se trata de
un trabajo que sélo puede realizarse
en el contexto de un grupo y a tratar

Archivo particulr.

de comprender como funciona el ser
humano en lo fisico y en lo psiquico.
Se trata de un trabajo que exige mu-
cha y continua concentraciéon y que,
de alguna manera, los afsla de la vida
social, de la vida prictica.

Por esta situacion, es indispensable
que, al llegar a la dltima etapa de su
formacién académica, se abran al
mundo, lo conozcan y confronten en
la préctica toda la técnica y los cono-
cimientos adquiridos. Al entrar en
contacto con la realidad social de
nuestro pafs, en su inmensa diversi-
dad, pueden comenzar a comprender
para qué sirve y qué significa el arte
que eligieron.

La experiencia de las siete giras ha
mostrado cdmo estos jovenes se enri-
quecen con ella en multiples aspectos.
Sobre todo conocen el pafs, cémo
viven sus gentes, cudles son sus
tragedias y sus esperanzas, como se
comportan, cémo “actian”. Sin lugar
a dudas, sin esta experiencia, que en-
tre otras cosas exige un duro esfuerzo
y capacidad de sacrificio, nuestros
estudiantes egresarfan de la universi-
dad con la carencia de elementos
fundamentales para su desarrollo
posterior.

En letra roja-el musical

La organizacion

de la gira

Las giras, en general, ocupan cerca de
doce semanas del periodo académi-
co; durante su realizacion se presentan
no menos de cincuenta funciones en
mds de ocho departamentos. Los gru-
pos que han realizado estas giras han
estado compuestos por un nimero de
entre ocho y quince personas. Tienen
que transportar escenografia, vestua-
rio y algunos aparatos técnicos.
También hay que prever alojamiento
y comida. Todo esto cuesta bastante
dinero.

¢Quién dispone y cémo se organiza
todo esto? Tienen que hacerlo los pro-
pios estudiantes. El tamano y
eficiencia de la gira depende de ellos.
Ante esta situacién, se vio que era
indispensable dar a los estudiantes
durante los semestres anteriores una
formacién para que enfrentaran todos
estos problemas précticos y para ello
se crearon dos asignaturas: Gestion,
en sexto semestre, y Produccion, en
séptimo. Con estas bases y el apoyo
moral, que no econémico, del Teatro
Libre y la Universidad Central, deben
planificar, en todos sus aspectos, su
odisea.

escenario, gira nacional 2008

Colombia, nuestro

¢scenario

La gira de 2008 se inici6 el 14 de
agosto y termind el 12 de noviem-
bre. Visitaron diecisiete municipios,
en once departamentos, y realizaron
sesenta y nueve funciones. En una pri-
mera etapa, visitaron Cundinamarca,
Boyacd, Santanderes y Atldntico. Re-
gresaron a Bogotd y emprendieron la
segunda ctapa: Tolima, Viejo Caldas,
Valle, Cauca, Narifo y Meta.

Los gastos totales estuvieron cerca de
los 57 millones de pesos. En este caso
se logré un apoyo de la Red Nacio-
nal de Bibliotecas, mediante un
convenio por el cual el grupo se com-
prometia a hacer quince funciones en
municipios muy pobres y apartados
del pais. Entrar en contacto con el
atraso y la pobreza en alto grado fue
uno de los aspectos que mds impactd
a los estudiantes, segin sus propias
palabras.

Llevaron dos obras: En letra roja-el
musical, drama de tipo policiaco con
mucha musica y danza, compuesto
para ellos por Diego Arboleda, un
joven dramaturgo, estudiante de lite-
ratura de la Universidad de los Andes.
La segunda obra se titul6 La sinfonin
de los amimales, creada por los mismos
estudiantes y destinada a publico
infantil, pero que en la practica fun-
ciond con todo tipo de publico.

En sintesis, fue una excelente
experiencia que nos sirve de base,
como las anteriores, para continuar
con esta “asignatura” de nuestro
programa de estudios. Para el
componente de extensién de la
Carrera de Arte Dramdtico y de la
Universidad Central esta prictica es
de inmenso valor. W

“Funcionario de la

Central”

Es corriente escuchar esta frase cuando
se hace referencia a alguien que traba-
ja en esta institucion. “Usted ya es
‘funcionario’ de la Universidad Cen-
tral”, le dijeron a una persona después
de haber firmado el contrato de trabajo.

No obstante, el término, en sus acep-
ciones, no es el preciso para designar
a quien labora en esta Casa de Estu-
dios o en otra empresa o entidad que
no sea estatal.

En efecto, como se lo indicé a este juez
la profesora Isabel Noemi Rodriguez,
directora de la UMA, el Diccionario
de la Real Academia Espaiiola dice que
funcionario es aquella persona que
desempena profesionalmente un em-
pleo publico o es un empleado
jerdrquico, particularmente el estatal.
Por lo tanto, el término correcto para
designar a quien labora en la Univer-
sidad es empleado.

Al interior

“Generar hdbitos de lectoescritura
favorables al interior de la Universi-
dad...”, “para la construccién al inte-
rior de la institucién™.

En las dos expresiones transcriptas,
que regularmente se escuchan y se leen
en nuestro entorno universitario, sim-
plemente el autor ha confundido la
naturaleza de las preposiciones a (in-
dica movimiento) y en (quietud).

Por lo tanto, en las dos expresiones an-
teriores, al interior se puede
reemplazar por la locucién pre-
posicional “dentro de” o la
preposicion “en”.

Palabras nuevas

,
Estas son algunas de las palabras que
aparecerdn en la préxima edicion del

Diccionario de la lengua espanola, la
vigésima tercera.

anualizar. tr. Econ. Convertir a su
equivalente anual una variable
correspondiente a un perfodo distinto
del ano. Un gasto de 100 euros mensuales
se anualiza en 1.200 euros anunles.

Extranjerismos

fidelizar. 1. tr. Conseguir, de diferen-
tes modos, que los empleados y
clientes de una empresa permanezcan
fieles a ella.

mundializar. 1. tr. Hacer que alg() al-
cance una dimensién mundial. U. m.
c.prml. W

El Juez del Idioma continda invitando a los lectores de
NOTICENTRAL para que todos utilicemos términos de
nuestro idioma en lugar de extranjerismos innecesarios.

Codos | Dioa

Call center Centro de atencion telefénica
Mouse Ratén

Login Usuario

Password Contrasefia

Sleeping Bolsa de dormir

Rating Indice de audiencia
Ranking Clasificacion

Buffet Bufé¢

Sale Venta, remate de saldos
Outlet Punto de venta de saldos
Back-up Copia de seguridad

Push mail Correo electrdnico masivo




	Editorial
	Entrevista
	Aulas
	Personajes
	Biblioteca
	Invitada
	Bicentenario
	Especial
	Historia 
	Pasatiempo
	Deportes
	Sucesos
	Referencia
	Cultura

