TABLA DE DESCUENTOS UCENTRAL PERIODO ACADEMICO 2026-1
Descuentos para la familia unicentralista

Pregrado: Administracién de Empresas, Biologia, Ciencia de Datos, Cine, Comunicacion Social y Periodismo, Contaduria Publica, Creacion Literaria, Derecho, Disefio de

Programas Experiencias Interactivas, Economia y Finanzas, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de Sistemas y Computacion, Ingenieria Electrénica, Ingenieria Industrial, Ingenieria
incluidos para el Mecénica, Marketing, Publicidad, Trabajo Social.

ciclo 2026-1
Posgrado: todos los posgrados.
* La Universidad determinara, para cada periodo académico, los programas de pregrado y posgrado para los cuales se otorgara el beneficio.
*Una vez otorgado, se renueva cada semestre previo cumplimiento de los requisitos. El promedio del semestre inmediatamente anterior debe ser minimo de 3,7.
* Se aplican solo a estudiantes que ingresan, por primera vez, a primer semestre, o por transferencia externa.
* Los descuentos se otorgan sobre el valor de la matricula y deben solicitarse desde el primer semestre.

. * Los descuentos no son retroactivos ni acumulables.
Condiciones

* En todos los casos deben ser cancelados los derechos de inscripcién y ese costo no es abonable a la matricula.

* Los docentes y el personal administrativo deben acreditar como minimo un afio de antigliedad laboral en la Universidad.

* Aplica para docentes de tiempo completo, medio tiempo y catedra.

* No aplica para cursar médulos de Opcién de Grado, ni cursos intersemestrales

* En programas de Educacion Continta aplica el 20 % de descuento para los egresados centralistas de pregrado y posgrado y para la familia centralista el 10 %.

Porcentaje de descuento sobre el valor de la matricula

Pregrado Posgrado

Cobertura Requisitos
Ingresos
de hasta

4 SMLV

Ingresos
superiores
a4 SMLV

Ingresos
de hasta
4 SMLV

Ingresos
superiores
a4 SMLV

Docentes y

) . 25% 10% 50% 50%
funcionarios

* Solicitud de descuento a través
del aplicativo “PSA”

Grupo familiar
de docentes y
de funcionarios

Grupo familiar
de los
estudiantes

Estudiantes pregrado
doble programa

Egresados

Grupo familiar
de egresados

25%

10%

10%

10%

Docentes - funcionarios
y su grupo familiar
(conyuge, padres,
hermanos e hijos)

https://lwww.ucentral.edu.co/estudiantes/plata
forma-solicitudes-academicas-psa

* Formato de descuento familia unicentralista
emitido y validado por Direccién de Gestion
Humana, quien relaciona el tipo de parentesco
de beneficiario del funcionario y docente.

10 % de descuento sobre el valor de la
matricula en programas de pregrado y

posgrado

Grupo familiar de los
estudiantes
(conyuge, padres,
hermanos e hijos)

* Solicitud de descuento a través

del aplicativo “PSA”
* Registro civil (hijos, hermanos, o

padres)
* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio
(conyuge o compariero(a) permanente)
* Se requiere que el estudiante realice el pago
de su matricula al momento de solicitar el
beneficio para su grupo Familiar, sin este
requisito indispensable, no se podré aplicar
el descuento al beneficiario del estudiante.

30% - el cual se distribuye entre los dos

programas a cursar (15% para cada N/A

programa)

Estudiantes de pregrado en doble

programa

* Solicitud de descuento a través del aplicativo
“PSA”.

Tener en cuenta que en el momento de la
solicitud, el estudiante a beneficiar debe
contar con las dos ordenes de pago de
matricula, es decir, aplica solo cuando el
estudiante se matricula en ambos programas.
*El beneficio podra ser extendido a los dos
programas, siempre y cuando cumpla con los
requisitos establecidos para ello. El porcentaje
de descuento a aplicar sobre el valor de la
matricula sera de hasta un 30% (15% para cada
programa). En caso de que el estudiante
termine sus estudios en el primer programa, se
aplicara hasta el 30% al segundo programa
hasta terminar sus estudios de pregrado.

15%

25%

10%

10%

Egresados y su grupo familiar
(cényuge, padres, hermanos e

hijos)

* Solicitud de descuento a través

del aplicativo “PSA”
* Acta o diploma de grado para el grupo familiar
y opcional para egresados centralistas.
* Registro civil (hijos, hermanos, o

padres)
* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio
(cényuge o compariero(a) permanente)




TABLA DE DESCUENTOS UCENTRAL PERIODO ACADEMICO 2026-1

Descuentos para entidades en convenio con la Universidad Central

Pregrado: Administracion de Empresas, Biologia, Ciencia de Datos, Cine, Comunicacion Social y Periodismo, Contaduria Publica, Creacién Literaria, Derecho, Disefio de

Programas Experiencias Interactivas, Economia y Finanzas, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de Sistemas y Computacion, Ingenieria Electronica, Ingenieria Industrial, Ingenieria
incluidos para el Mecanica, Marketing, Publicidad, Trabajo Social.
ciclo 2026-1
Posgrado: todos los posgrados.
*La Universidad determinara, para cada periodo académico, los programas de pregrado y posgrado para los cuales se otorgara el beneficio.
*Una vez otorgado, se renueva cada semestre previo cumplimiento de los requisitos. El promedio del semestre inmediatamente anterior debe ser minimo de 3,7. A
excepcion de los mejores bachilleres (Mejores pruebas SABER 11) donde el promedio semestral requerido es minimo de 4,2.
* Se aplican solo a estudiantes que ingresan, por primera vez, a primer semestre, o que ingresan por transferencia externa.
Condiciones *Los descuentos se otorgan sobre el valor de la matricula y deben solicitarse desde el primer semestre.

Organizacién

Icetex: Vuelve a Clases.

Programa Ucentral:
"Vuelve a Clases UC"

Alcaldia de Bojaca

Alcaldia de Cajica

Alcaldia de Funza

Alcaldia de Madrid

*Los descuentos no son retroactivos ni acumulables.

*La expedicion de los certificados requeridos para obtener el descuento debe ser inferior a treinta (30) dias.

*Los estudiantes con descuentos por convenios empresariales no deben presentar aplazamientos o suspensiones en su matricula.

*Los estudiantes que aplican por convenios empresariales tienen 15% de descuento en los programas de educacion contintia, exceptuando cursos de inglés.
Se entiende por grupo familiar: cényuge o compariero(a) permanente e hijos.

Pregrado Posgrado Cobertura Exclusiones Requisitos
PR . Pueden aplicar en la Universidad Central los siguientes casos:
Este programa esta dirigido a estudiantes * Transferencias
que por alguna razén no hayan podido * Reintearos
10% N/A continuar con sus estudios y quieran - N Reingrgsos
retomar a la universidad y pgder ingresar * Los estudiantes deben haber cursado como minimo dos
a una carrera profesional. . P
periodos académicos.
. . « Habitantes:
Cf)mur'udad habltantes', doceptgs Y - Certificacion de vecindad expedida por la Alcaldia.
funcionarios de la Alcaldia Municipal de
Estudiantes qigjfnc;ésen a primer * Docentes y funcionarios:
o o ) Cartt -
10% 15% semestre o que se matriculen por primera Certificacion laboral.
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
. . « Habitantes:
funi%r::zfsagehlaabﬁ:eileds}édlaﬁi?;iesaly de - Certificacion de vecindad expedida por la Secretaria de
Caiica P Gobierno y Participacion Comunitaria o la Inspeccion de Policia
' jica. . de Cajica.
10% 15% Estudiantes que ingresen a primer )
semestre o que se matriculen por primera . Docentes v funcionarios:
vez (transferencias) con excepcion de los Ce rtiﬁcacié}L laboral :
programas que indique la universidad en :
cada periodo académico.
Comunidad habitantes, docentes y . Habitantes:
funcionarios de I;ﬁ]l;:ldla Municipal de - Certificacion de vecindad expedida por la Alcaldia.
10% 15% Estudiantes que '"gfese" a pnmgr - « Docentes y funcionarios:
semestre o que se matriculen por primera —Certificacion laboral
vez (transferencias) con excepcion de los :
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Comunidad habitantes, docentes y . Habitantes:
funcionarios de l,a:ﬁfjld'a Municipal de - Certificacion de vecindad expedida por la Alcaldia.
10% 15% Estudiantes que ingresen a primer ) « Docentes y funcionarios:
semestre o que se matriculen por primera _Certificacion laboral
vez (transferencias) con excepcion de los :
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.




Alcaldia de Mosquera

Alcaldia de Tenjo

Alcaldia de Sopé

Asociacion Colombiana
para el Avance de la
Ciencia - ACAC

Bancamia

Cafam

Céamara de Comercio de
Ibagué

CEMID - Colegios
Minuto de Dios

Centro de Formacién
Bancaria y Financiera
de Colombia

Comunidad habitantes, docentes y
funcionarios de la Alcaldia Municipal de
Mosquera.

Estudiantes que ingresen a primer

« Habitantes:
- Certificacion de vecindad expedida por la Alcaldia.

0, 0, . i i N
10% 15% semestre o que se matriculen por primera Dogente§ ,y funcionarios:
; - -Certificacion laboral.
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Comunidad habitantes, docentes y . .
funcionarios de la Alcaldia Municipal de + Habitantes:
Tenjo p - Certificacion de vecindad expedida por la Alcaldia.
10% 15% Estudiantes que ingresen a primer « Docentes y funcionarios:
semestre o que se matriculen por primera ! i
X - -Certificacion laboral.
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Habitantes del municipio
7% 7% de Sopd * Certificacion expedida por la Alcaldia de Sop6.
7% 10% Asociados ACAC Carta presentacion como asociado ACAC
. Empleado’s y clientes - * Certificacion como cliente o empleado de Bancamia
activos de Bancamia y su grupo familiar . -
7% 7% . o * Registro civil (hijos)
(cényuge o compafiero(a permanente e . . . " - .
hijos) Acta de matrimonio o declaracién extra juicio (cényuge)
Afiliados y su grupo *Certificado de afiliacion expedido por la caja de
79 79 familiar (cényuge o compensacion
° ° compafiero(a) permanente * Para el caso de beneficiarios del grupo familiar, en la
e hijos) certificacion de afiliacion deben estar relacionados
Afiliados y Colaboradores: Certificado que indique su calidad
Afiliados, Colaboradores, y su nucleo de beneficiario expedido por la Camara de Comercio de
familiar Ibagué.
0, 0/
10% 15% (conyugué o compafiero(a) permanente e
hijos) * Registro civil (hijos)
* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
Egresados, para personal docente y
administrativo de la CEMID a nivel
nacional. L . i e . .
« Docentes y Administrativos: Certificacion laboral expedida
I ) . del Colegio.
0, 0/
10% 15% Estudiantes que ingresen a primer « Egresados: Diploma de grado o Acta de grado para
semestre o que se matriculen por primera
. - egresados.
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Empleados y docentes vinculados a CFBC: Copia del
contrato o copia de vinculacion o certificado por el Centro de
Empleados y docentes vinculados a Formacién Bancaria y Financiera.
CFBC y su conyugué o compafiero(a)
permanente. Aplica para familiares de Familiares de primer grado de consanguinidad, Gnico civil
10% 15% primer grado de consanguinidad, unico o primer grado de afinidad : Acreditar con el respectivo

civil o primer grado de afinidad.

Egresados del CFBC

documento, o con la declaracion que por escrito y para el
efecto, asi mismo manifieste el CFBC.

*Egresados: Certificado de egresado del Centro de Formacion
Bancaria y Financiera de Colombia.




CET Corporacion de
Educacién Tecnolégica
Colsubsidio

Colegio Gimnasio Sabio
Caldas

Colsubsidio

Compensar

Contraloria General de
la Republica

Coomeva

Cootradecun

Davivienda

Egresados de la CET Corporacion de

« Egresados: Diploma de grado o Acta de grado para

20% 20% Educacion Tecnoldgica Colsubsidio egresados
« Docentes y Administrativos: Certificacion laboral expedida
Funcionarios (Personal Docente y del CET.
10% 15% Administrativo), su nucleo familiar y su
nucleo familiar (conyugué o compafiero(a) * Nacleo familiar: * Registro civil (hijos)
permanente e hijos) * Acta de matrimonio o
declaracion extra juicio (conyuge)
« Docentes, funcionarios, contratistas: certificacion laboral
expedida por el colegio (maximo un mes de expedicion).
Docentes, funcionarios o contratistas (con * Registro civil (hijos)
cualquier tipo de contratacién), * Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
10% 15% estudiantes, egresados y a su grupo
familiar (cényuge o compariero(a) « Egresados: Diploma de grado y Acta de grado.
permanente e hijos).
« Estudiantes activos: certificacion como estudiante para
aplicar a Educacién Continua.
Bachilleres de colegios
Colsubsidio propios en Bachilleres: diploma o acta de bachiller de colegios de
concesion o Colsubsidio
administracion
7% 7%
Afiliados y su grupo *Certificado de afiliacion expedido por la caja de compensacion
familiar (cényuge o * Para el caso de beneficiarios del grupo familiar, en la
compafiero(a) permanente certificacion de afiliacion deben estar relacionados.
€ hijos)
Afiliados y su grupo *Certificado de afiliacion expedido por la caja de compensacién
7% 7% familiar (cényuge o * Para el caso de beneficiarios del grupo familiar, en la
compafiero(a) permanente certificacion de afiliacion deben estar relacionados
€ hijos)
. . . « Certificacion laboral expedida por la Contraloria General de
Funcionarios y contratistasy a su grupo | - i L
L A - a Republica (méaximo un mes de expedicion)
10% 15% familiar (cényuge o cm_'ppanero(a) * Registro civil (hijos)
permanente e hijos). * Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
Funcionarios (con cualquier tipo de « Certificacion laboral expedida por Coomeva (maximo un mes
10% 15% contratacién), Asociados y a su de expedicion).
grupo familiar (cényuge o compariero(a)
permanente e hijos « Asociados, bono educativo expedido por Coomeva
. . — « Certificaciénde laboral expedido por Cootradecun (maximo un
Funcionarios (con cualquier tipo de S
contratacion), y a su mes d.e expfa(?lcw“n)
10% 15% . . ! ~ * Registro civil (hijos)
grupo familiar (conyuge o compafiero(a) N . . ” - .
= Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
permanente e hijos
Funcionarios (con cualquier tipo de
contratacién) y su nucleo familiar
20% Maestria en | (conyugué o compaiiero(a) permanente e
Angl;tlgs de hijos) « Certificacion expedida por el DANE
10% : . . . * Registro civil (hijos)
Estudiantes que ingresen a primer N . . ” P .
. X Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
15% en otros | semestre o que se matriculen por primera
posgrados vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Funcionarios (con cualquier tipo de
contratacioén) y a su grupo familiar
(cényuge o comparfiero(a) permanente e « Certificacion laboral expedida por Davivienda y filiales
10% 15% hijos) incluyendo sus filiales: Corredores (maximo un mes de expedicion)

Davivienda, Promociones y Cobranzas
Beta, Ediciones Gamma, Fiduciaria
Davivienda, Corporacion Financiera

Davivienda, Cobranzas Sigma.

* Registro civil (hijos)
* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)




Escuela Nacional de
Cine - ENACC

FUCS- Fundacion
Universitaria de
Ciencias de la Salud

Fundacién Tecnolégica
Auténoma de Bogota.
F.A.B.A

Grupo Empresarial BDO

Integrantes de
Comunidades Etnicas

Interactive Advertising
Bureau (IAB)

Funcionarios y contratistas (con cualquier
tipo de contratacion)

« Certificacion laboral expedida por la DIAN (maximo un mes
de expedicion)

10% 15% . Y su grupo famlllar * Registro civil (hijos)
(conyuge o compafiero(a) . . N . A .
" Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
permanente e hijos).
Estud'lante's, egresados, Qchntes Y « Certificacion como estudiante, egresado, laboral expedida
funcionarios con cualquier tipo de o U
10% 15% contratacién, y su grupo familiar (conyuge por la ENACC (méximo un mes de expedicion)
' ~ * Registro civil (hijos)
o compariero(a) . . : " - .
L Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
permanente e hijos).
nﬁglr:(fef‘:r?'nsilﬁi:fziggridzr:i i'(:;cu;;groi:) « Egresados de pregrado y posgrados de la Fundacién
yug " P Universitaria de Ciencias de la Salud- FUCS : Acta o
permanente e hijos) .
diploma de grado.
| los Hospitales d . "
10% 15% Colaboradores deJ:sséA ospitales de San * Colaboradores de los Hospitales de San José: Certificado
1. Sociedad de Cirugia de Bogota. laboral.
2. Hospital de San José. N . PP
3. Fundacién Hospital Infantil X Eetg'sém C"’t". (hijos) Soclaracion extra i (66
Universitario de San José. cta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
Estudiantes, egresados, docentes,
O niles famiar (coryigué 0 Colaboradores F.AB.A:
~ yugue « Certificacion laboral expedida por F.A.B.A.
compafiero(a) permanente e hijos)
0, 0, .
10% 15% Estudiantes que ingresen a primer Egresados.
. X « Diploma de grado o Acta de grado para egresados.
semestre o que se matriculen por primera . X M.
X . Registro civil (hijos)
vez (transferencias) con excepcion de los N . N " - .
L . } Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Funcionarios (cualquier tipo de
contratacion), afiliados y a su grupo
familiar (cényuge o compafiero(a) « Certificacion laboral expedida por BDO (maximo un mes de
10% 150 permanente, hijos y hermanos) de BDO expedicion)
° ° (incluyendo el grupo empresarial BDO: * Registro civil (hijos y hermanos)
BDO Audit S.A.S BIC, BDO Outsourcing * Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
S.A.S BIC y BDO Shared Service Center
S.A.SBIC)
*Certificado expedido por Ministerio del Interior y de Justicia
Estudiantes que ingresen a primer que lo acredite como miembro de comunidad étnica, con fecha
semestre o que se matriculen por primera de expedicion inferior a un afio.
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en * Se aplica el descuento sin importar la carga académica del
15% 15% cada periodo académico. beneficiario.
Estudiantes que se auto reconozcan como
integrantes de comunidades étnicas: * El descuento sera aplicable durante todo el programa
indigenas, afrocolombianas, raizales y académico, para la renovaciéon debe cumplir los requisitos y
palenqueros. tener un promedio minimo de 3,7 en el semestre
inmediatamente
« Colaboradores IAB: certificacion expedida por IAB.
Afiliados, empleados de empresas * Empleados de empresas afiliadas a IAB: certificado laboral
10% 15% afiliadas a IAB y empleados de IAB y su expedido por la empresa afiliada a IAB y copia del certificado
0 0

nucleo familiar (cényugue o compafiero(a)
permanente e hijos).

de la empresa que indique que la empresa esta afiliada a IAB.
*Registro civil (hijos).
*Acta de matrimonio o declaracion extrajuicio (conyugue).




Afiliados al plan exequial Exepaz, y
empleados y su nucleo familiar (conyugué
o compafiero(a) permanente e hijos) de
Jardines de paz.

Afiliados al plan exequial Exepaz:
« Certificacion expedida por Jardines de Paz.

Jardines de Paz 10% 15% Estudiantes que ingresen a primer - Emplgados: i i
semestre o que se matriculen por primera . Cen!ﬁcadq I‘abo_rlal expedido por Jardines de Paz.
vez (transferencias) con excepcion de los . Registro CIVI|.(hIJO'S ) " - .
programas que indique la universidad en Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
cada periodo académico.
+ Para acceder a este beneficio, el admitido debe presentar el
resultado de la prueba Saber 11 en el que se certifique la
obtencion de un puntaje que esté entre los rangos 350 y 359
puntos (puntaje global).
Admitidos a programas de pregrado de Ia Se Z’;‘iﬁzg;ﬁ;sms « Estos descuentos se otorgan tnicamente sobre el valor de la
Universidad Central que hayan obtenido Programa de tnfstinljrl:il\?érsidad odra dar por terminada la aplicacion del
un puntaje global entre 350 y 359 puntos | Estudios Musicales. benefici | p t p i id p
Mejores Bachilleres en las Pruebas de Estado Saber 11y que . ETZICIO en:“e m(;l:nen“o q:le adS|r (:“cotnscli erle. rogram
(Mejores pruebas hayan presentado la prueba a partir del | Este descuento no escuento sera aplicable durante todo el programa
. 15% - ; ~ . académico; sin embargo, para la renovacién del beneficio en
SABER 11- Puntajes primer semestre del afio 2016. es retroactivo, por lo . ; . . .
tre 350 y 359 | " cada periodo, el estudiante debera cumplir los siguientes
e ! ) Estudiantes que ingresan por primera vez, oot reg:fa Zara requisitos:
a primer sgmestge ° uz in presan or ’ pago:rreéa 'IZ; dos a a) Haber obtenido un promedio minimo de 4,2 en el semestre
P transferen;:ialxtern% P %a .|r z d N inmediatamente anterior.
’ 'c'zeonglrg e b) No haber sido sancionado disciplinariamente.
. ¢) Haber cursado y aprobado como minimo catorce (14)
créditos del nivel o semestre que curso.
d) No haber reprobado asignaturas durante el periodo
académico inmediatamente anterior.”
« Para acceder a este beneficio, el admitido debe presentar el
resultado de la prueba Saber 11 en el que se certifique la
obtencion de un puntaje que esté entre los rangos 360 y 379
puntos (puntaje global).
Admitidos a programas de pregrado de la Se ?:l)::s!zz:n(:z;sms « Estos descuentos se otorgan unicamente sobre el valor de la
. . . i matricula.
Universidad Central que hayan obtenido Programa de P . h e
un puntaje global entre 360 y 379 puntos | Estudios Musicales. bL: Lfflnilver:dlag]pg]dr:tdar por t?Irmlnar]deizdIarapI|caC|on del
Mejores Bachilleres en las Pruebas de Estado Saber 11y que . EIZecsguZn; seoré : &;;lz Zira?‘ntceotosdoeef. rograma
((VE IS JUELES hayan presentado la prueba a partir del | Este descuento no PSR P - prog .
. 20% - X ~ R académico; sin embargo, para la renovacion del beneficio en
SABER 11- Puntajes primer semestre del afio 2016. es retroactivo, por lo - N . . L
tre 360 v 379 | - cada periodo, el estudiante debera cumplir los siguientes
e ! ) Estudiantes que ingresan por primera vez o reg:fa zara requisitos:
a primer sgmestrge ° ug in presan or ! pago;'re: 'IZ; dos a a) Haber obtenido un promedio minimo de 4,2 en el semestre
P transferen;:iaqextern% p Za ur g d ©  linmediatamente anterior.
’ |0|2eon;1r; e b) No haber sido sancionado disciplinariamente.
. ¢) Haber cursado y aprobado como minimo catorce (14)
créditos del nivel o semestre que curso.
d) No haber reprobado asignaturas durante el periodo
académico inmediatamente anterior."
« Para acceder a este beneficio, el admitido debe presentar el
resultado de la prueba Saber 11 en el que se certifique la
obtencion de un puntaje igual o superior a 380 puntos (puntaje
global).
Admitidos a programas de pregrado de la Se edxcluye dte e'stos « Estos descuentos se otorgan unicamente sobre el valor de la
Universidad Central que hayan obtenido Pescuen og. matricula.
puntajes globales iguales o superiores a Est c;"ogra;wma‘ el « La Universidad podra dar por terminada la aplicacion del
Mejores Bachilleres 380 puntos en las Pruebas de Estado studios Musicales. | o neficio en el momento que asi lo considere.
(Mejores pruebas Saber 11 y que hayan presentado la « El descuento sera aplicable durante todo el programa
Este d t
SABER 11- Puntajes 25% - prueba a partir del primer semestre del s et esct:_uen ° n? académico; sin embargo, para la renovacion del beneficio en
iguales o superiores a afio 2016. escrealroaec I\r/;) F;O; O|cada periodo, el estudiante debera cumplir los siguientes
<&, auoé :eg:iza?iors a requisitos:
Estudiantes que ingresan por primera vez, pag Hir del 2 d a) Haber obtenido un promedio minimo de 4,2 en el semestre
a primer semestre, o que ingresan por %a ur S d N inmediatamente anterior.
transferencia externa. 'cforglr; e b) No haber sido sancionado disciplinariamente.
. c) Haber cursado y aprobado como minimo catorce (14)
créditos del nivel o semestre que cursé.
d) No haber reprobado asignaturas durante el periodo
9
académico inmediatamente anterior.”
Ministerio de Comercio, Funcionarios y su grupo familiar N Cert!ﬁcadg (.je fl:J.nCIOI’laI‘IO.
7% 7% - Registro civil (hijos)

Industriay Turismo

(Conyuge, Hijos, Padres)

* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)




Ministerio de Defensa:
Fuerza Pablica
(Ejército Nacional,
Armada Nacional,
Fuerza Aérea
Colombianay
Policia Nacional)

Ministerio de Defensa:
Servicio Militar
(Jévenes Reservistas
de Primera Clase -
15% de descuento solo
pregrado)

Ministerio de Trabajo

Nueva E.P.S.

PTG- Protegemos

Russell Bedford

Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)

Soluciones Inmediatas

a) Los integrantes activos y retirados de la
Fuerza Publica (Ejército, Armada, Fuerza
Area 'y Policia Nacional).

b) Los veteranos de la Fuerza Publica
c¢) Personal civil del sector defensa
(funcionarios).

a, b, c y d) Certificado que lo acredite como personal de las
Fuerzas Publicas, Personal Civil del sector defensa,
Funcionarios del Grupo Social y Empresarial de la defensa

10% 10% - ) (GSDE).
d) Funcionarios del Grupo Social y - . Lo . .
Empresarial de la Defensa (GSED) e) Para el grupo familiar (cédnyuge e hijos): acta de matrimonio
P El famili . : y/o declaracién extra juicio no superior a 30 dias; fotocopia de
cor:;aﬁe%iz());T%::e(stoengﬁjis) de registro civil para el caso de los hijos.
quienes integren a uno de los cuatro
grupos poblacionales anteriores.
« Jovenes reservistas de primera clase
que ingresen a primer semestre y a
o . f
15% NO aq:eezllZfa?]ﬁesrznr:;t;;:ljg Sggegm:ra *Fotocopia de la libreta militar ampliada al 150 %
académico de pregrado.
Funcionarios y contratistas * Certificado de empleado o contratista
19% 19% y su grupo familiar * Registro civil (hijos)
0 0 (conyuge o compafiero(a) * Acta de matrimonio o declaracién extra juicio
permanente e hijos) (conyuge)
Trabajadores y su nucleo familiar « Certificacion laboral expedida por Nueva EPS
10% 15% (conyugué o compaiiero(a) * Registro civil (hijos)
permanente e hijos) * Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (cényuge)
Afiliados é:)'g)':;%o: de PTG- Afiliados y Empleados
Estudiantes que?ngresén a primer « Certificacion expedida por PTG- Protegemos.
9% 10% semestre o que se matriculen por primera
vez (transferencias) con excepcion de los
programas que indique la universidad en
cada periodo académico.
Trabajadores y su nucleo familiar « Certificacion laboral expedida por Russel Bedford
10% 15% (conyugué o compariero(a) * Registro civil (hijos)
permanente e hijos) * Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
794 ég:\?:sgostiz:gﬁ)grs:;; * Diplomado o acta de grado de técnico o tecnélogo del SENA
° B ySENA 9 en cualquier programa
* El estudiante debe demostrar su condicion de beneficiario
Servidores publicos del SENA con el SENA.
7% 7% *Certificado laboral o contrato.
Contratistas del SENA *Certificado laboral o contrato.
« Certificacion laboral expedida por SIIGO (maximo un mes de
expedicion
Contadores asociados a SIIGO, *xp icion) - -
trabajadores v el gruno familiar Para las personas que son Contadores Publicos y utilizan
10% 15% (conyu eJo compgﬁerg(a;)permanente e la plataforma deben anexar una "certificacién de uso de la
vug hijos) plataforma SIIGO"
* Registro civil (hijos)
* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)
Trabaiadores v su nticleo familiar « Certificacion laboral expedida por Soluciones Inmediatas
10% 15% ) Y * Registro civil (hijos)

(conyugué o compariero(a)

* Acta de matrimonio o declaracion extra juicio (conyuge)




Uniempresarial -
Fundacién Universitaria
Empresarial de la
Céamara de Comercio de
Bogotéa

UPZ Las Nieves y
Candelaria

Comunidad Uniempresarial compuesta

« Certificacion como estudiante, egresado, laboral expedida

10% 20% por 95.tUd'a.nteS‘ dpcer_ﬂes, funcionarios por Uniempresarial (maximo un mes de expedicion)
administrativos, directivos y egresados.
Residentes:
Egresados de los colegios - Certificado de vecindad, expedido por la parroquia, alcaldia o
de las UPZ Las Nieves y administracién del conjunto en que reside
10% NO Candelaria, y residentes de - Recibo publico de energia

los barrios que las
conforman

Bachilleres: diploma o acta de grado de bachiller del
colegio determinado




