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RESOL UCION DEL CONSEJO ACADEMICO
NO 01 DE 2006
(OCTUBRE 12 DE 2006)

Por lacual se expide el Reglamento del Programa de Monitorias Académicas parala
Universidad Central.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

- Que corresponde al Consgjo Académico adoptar |as medidas necesarias para
impulsar politicas de fortalecimiento académico;

- Que esimportante contar con mecanismos de apoyo gue contribuyan amejorar
el desempefio académico de los estudiantes y estimulen la conformacion de
nucleosde excelenciaguedinamicen e trabajo universitario;

- Que € Reglamento Estudiantil en su Capitulo IX “De los estimulos y
distinciones’ Articulo 38, define las monitorias como un estimulo otorgado alos
estudiantes que demuestren méritos académicos, aptitud pedagdgica, ética y
responsabilidad para g ercer actividades de apoyo aladocenciay alos procesos de
formacién, las cuales desarrollardn y afianzaran sus conocimientos vy
competencias, asi como su preparaci On enlapracticapedagogica;

RESUELVE:

Expedir € reglamento del Programa de Monitorias Académicas de la manera
siguiente:

ARTICULO 1. FINALIDAD DEL PROGRAMA DE MONITORIASACADEMICAS. SOn
objetivos del Programa de Monitorias Académicas fortalecer 10s procesos de
formacion y |la practica pedagogica e investigativa, mejorar €l desempefio
académico de los estudiantes y propiciar €l trabajo en equipo, lasolidaridad y la
comunicacion entre estudiantes y profesores.
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ARTICULO 2. SELECCION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS OBJETO DEL PROGRAMA.
En cada periodo académico, |os Consgjos de Facultad, Instituto o Centro a propuesta
de los Comités de Carrera y de Departamento, con € apoyo de la Escuela de
Pedagogia, definiran las actividades académicas que contaran con monitores y el
nimero delosmismosque se asigne acadauno de ellos. Paraeste propdsito setendran
en cuenta de manera prioritaria 1os cursos que presenten mayores dificultades
académicas para los estudiantes y aguellos en los que se quiera hacer énfasis en los
planesdeestudio.

Par agr afo. Las actividades académicas alas que se asignen monitores deberan tener
estudiantes vinculados, con quienes |os monitores desarrollaran trabajos de apoyo
pedagdgico.

ARTICULO 3. FASESDE LA MONITORIA. El proceso de Monitoriase desarrollaraen tres
fasesdefinidasasi:

a. Formacion. Realizacion de un curso orientado a desarrollar en los monitores
competencias pedagogicas, capacidad de andlisis, métodos de estudio y
conocimiento de estrategias de aprendizaje, que les permitan cumplir sus
funciones. Este curso se realizard una solavez para cada promocién de monitores.
En el caso de los estudiantes de carreras pertenecientes a las artes, el curso sera
ofrecido por la carrera correspondiente en colaboracion con la Escuela de
Pedagogia. En todos los casos, este curso contara con un silabo debidamente
aprobado por laVicerrectoriaAcadémica.

b. Acompafiamiento. Consiste en la realizacion, por parte del monitor, de
actividades de apoyo tanto a profesores como a estudiantes, sirviendo de vinculo
entre ellos para € desarrollo del trabajo académico, identificando carencias, bien
sea estructural es, metodol 6gi cas, de comunicacion u otras, planteando soluciones,
haciendo sugerencias de meoramiento y asistiendo a los estudiantes en la
comprension de las teméti cas tratadas. Tendracomo correquisito o prerrequisito la
fasedeFormacion.

c. Atencidén a Estudiantes. Consiste en larealizacion, por parte del monitor, de
trabajo con los estudiantes parareforzar |os procesos de formacion, por medio de
dispositivos pedagdgi cos que permitan mejorar |os métodos de estudio eincentivar
el trabgjo autdbnomo de los estudiantes. Tendra como prerrequisito haber
adel antado sati sfactoriamentel asfases de Formacion y Acompariamiento.

Par &gr afo. El trabajo realizado por el monitor en las fases de Acompafiamiento y
Atencion a Estudiantes se definird como Practicas de Monitoriay estard siempre
bajo la responsabilidad y supervision del profesor o profesores que tengan a su
cargo laactividad académicacorrespondiente.
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ARTICULO 4. INCENTIVOS. La Monitoria sera considerada por la Universidad
como un estimulo y una distincion académica que se concedera al estudiante en
reconoci miento asuscalidadespersona esy desempefio en su plan deestudios.

El monitor tendral ossiguientesincentivos:

a. El curso de formacion se ofrecera como electiva, tendra dos creditos y
calificacién queseran validosparacompl etar su plan de estudios.

b. Las Préacticas de Monitoria tendran una retribucién economica, definida de
acuerdo conlaspoliticasy € presupuesto delaUniversidad.

c. La participacion en las tres fases del Programa serd reconocida con una
certificacion académica.

Par agrafo. Las Précticas de Monitoria no implicaran ningun tipo de vinculo
laboral.

ARTICULO 5. COMPROMISOS DEL MONITOR. Los monitores contraeran los
Siguientescompromisos:

a. Adelantar el PlandeTrabajodelamonitoriaconvenido con el profesor.

b. Apoyar a profesor e informarlo de manera oportuna sobre las dificultades
de los estudiantes en la comprension de los problemas y contenidos del
Curso.

c. Apoyar alosestudiantes en laadquisicion de métodosy rutinasde estudioy
estimular €l trabaj o autbnomo delosmismos.

d. Participar enlos procesos de seguimiento, apoyo y eval uacion programados
parasumonitoria.

e. Abstenersederealizar trabgosotareasasignadasalosestudiantes.

Par agrafo. En ningun caso el monitor podrareemplazar al profesor en laslabores
académicasqueleson propiasy paralasque éste hasido contratado.

ARTICULO 6. SELECCION DE MONITORES. Paraparticipar en cualquieradelastres
fases del Programa de Monitoria Académica, los estudiantes deberén tener
matricula vigente y aprobar el proceso de seleccidn establecido por la Unidad
Académica correspondiente. En la seleccidén se tomaran en consideracion los
siguientescriterios:

a. El conceptodel profesor acargo del espacio académico.
b. El promediodecalificacionesdelacarrera.
c. El desempefio académicoenel cursoa queseasignalamonitoria.
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d. La éica, la responsabilidad y las calidades personales para gercer
actividadesdeapoyo aladocenciay alosprocesosdeformacion.

e. La evaluacion de desempefio en cada una de las fases del Programa de
MonitoriasAcadémicas.

Paragrafo 1. Una vez terminada la fase de Atencion a Estudiantes, e monitor
podra realizar las fases de Acompafiamiento y Atencion a Estudiantes en una
actividad o programaacadémico diferente.

Par agrafo 2. L os estudiantes podran ser ratificados en su condicion de monitores
de lamisma actividad académi ca solamente en la Fase de Atencion a Estudiantes,
por un periodo adicional, cuando el Comité de Carrera o Departamento considere
que su evaluacion de desempefio ha sido satisfactoriay previajustificacion por el
profesor o profesoresacargo delaactividad correspondiente.

ARTICULO 7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA. El desarrollo del
Programa de Monitorias Académicas contara con un mecanismo de seguimiento
por parte de la Escuela de Pedagogia y la Vicerrectoria Académica. Este
mecanismo comprendera el andlisis del efecto del Programa en e desempefio
académico delosestudiantesy delosresultadosdelaevauacionindividual delos
monitoresrealizadapor lacorrespondiente Unidad Académica.

ARTICULO 8. RESPONSABILIDADES DE LOS PROFESORES CON LAS MONITORIAS.
L os profesores que tengan a cargo actividades académicas con monitoria, tendran
lassiguientesresponsabilidades:

a. Proponer a monitor un Plan de Trabajo acorde con los objetivosy € silabo
delaactividad académicarespectiva.

b. Orientar a monitor en el cumplimiento desusfunciones.

c. Participar enlos procesos de seguimiento, apoyo y eval uacion programados
paralamonitoria.

d. Restringir el desempefio del monitor a las funciones establecidas en €
presente acuerdoy evitar que el monitor asumalapreparaciony calificacion
de exdmenes y todas las demas funciones a las que € académico esta
obligado contractualmentey quele son propias.

ARTICULO 9. SUSPENSION DE LA MONITORIA. Los profesores que cuentan con
monitores podran solicitar, al Consejo de Facultad, con la debida justificacion, €
retiro del monitor cuando éste incurra en faltas a Reglamento Estudiantil o de
Monitores. Las Unidades Académicas decidiran la suspension de la monitoria
cuando € monitor incumplasus compromisosacadémicos.
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Par agrafo. Con la suspension de la monitoria 0 cuando se obtenga una nota
inferior atres(3.0) enlaevauacionrealizadapor el profesor del curso, seperderael
derecho alaretribucin econémicacorrespondientealaPracticade Monitoria.

ARTICULO 10. VIGENCIA. El presente reglamento rige a partir de la fecha de su
expediciony derogatodas|asdisposicionesanterioresquelesean contrarias.

Comuniquese y cumplase

Dado en laciudad de Bogot4, D.C., alosdoce (12) dias del mes de Octubre de dos
mil seis(2006)
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